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“Cuando juego con mis hermanos, veo television y estoy en
casa con mi familia®

Mino, & anos

“Cuando juego con munecas y hacemos
rondon y pasteles con mis amigas”.

Adolescente, 13 anos

“Cuando voy al campo en tiempo de verano porgque me
divierto con mis amigos”.

Mino, & anos

“Cuando ayudo a mi papa a sembrar y nos bafiamos en el rio™.

Adolescente mujer

“Cuando voy a misa, porque estoy con mis companeros,
escucho las canciones y canto”.

Mina, 11 anos

“Cuando me asomo a la laguna y miro los
barcos de vela que vienen y se van".

Mina, 8 anos

“Cuando ayudo a mi papa a pescar”.

Mino, 9 anos

“Cuando camino, juego al futbol y bailo™

Mino, 12 anos

Fuente: “Retrato de la nifiez y la adolescencia indigena de Rama Cay, Bluefields,
Micaragua”, Cuadernos sobre Desarrollo Humano N® 5, Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD] v Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
[UMNICEF), 2013, Micaragua [en linea] hitp:/fwww.ni.undp.org/content/nicaragua/
esfhome/library/ poverty/publication_11122 html
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MOTIVACIONES PERSONALES

Esta investigacion surge del interés que he tenido siempre de trabajar con nifios, que, por
circunstancias sociales y familiares, han tenido que vivir en entornos que vulneran sus derechos
de educacion y de recreacion.

En los dltimos afios he desarrollado proyectos con nifios que pese a su corta edad y por las
dificultades econdmicas en sus familias, se ven obligados a recurrir ya sea por iniciativa propia o
presionados por sus familias a trabajar de manera informal, en la calle abandonando sus suefios y
su futuro. De aqui surge la idea en el afio 2016 de crear una fundacién que pudiera apoyar
proyectos de educacion, salud y recreacion para nifios trabajadores en la ciudad de Armenia,
Colombia.

Para el afio 2017, se me presenta la oportunidad de venir a estudiar mi maestria y veo la
opcion de desarrollar un proyecto de inclusién para poblacion infantil que labora en las calles de
la ciudad de Cuernavaca. Sin embargo, viendo las dificultades que se presentan en este pais y
particularmente en Morelos con el tema de la seguridad, comienzo a buscar otra poblacion
infantil a través del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) y la
comision de derechos humanos (CDDH) quienes me invitaron a participar en un evento sobre
mitigacion del trabajo infantil en las galeras de Jojutla, es ahi cuando llego a la poblacion de los
hijos de jornaleros agricolas migrantes y me doy cuenta de que su realidad no es muy diferente a
la de los nifios que trabajan en la calle, mientras a unos les toca arriesgarse en las calles a otros
les toca arriesgarse en los cultivos agricolas.

Es entonces que al indagar un poco sobre las necesidades de la poblacion de nifios/as hijos/as
de los jornaleros, me doy cuenta de que no tienen programas de aprovechamiento del tiempo
libre, por lo tanto se propone esta guia con el fin de que los nifios puedan disfrutar durante los

lapsos cuando no estan en la escuela o en el trabajo, para desarrollar actividades inclusivas de



deportes, de artes, de juego y recreacion, aportando con esto un granito de arena en el desarrollo
del aprendizaje, socializacion e integracion de este sector de la poblacion. Creando una guia que
sea sostenida en el tiempo, a partir de ciclos de actividades estructuradas para el aprendizaje y la

diversion que los conduzca a disfrutar de su nifiez.
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Resumen

La educacion es un derecho para todos, pero por el desigual desarrollo del pais y la inequidad
de oportunidades ha desencadenado una poblacién elevada de menores trabajadores, sobre todo
en paises de vias de desarrollo. Por medio de un analisis cualitativo de investigacion accion, se
realizd un diagndéstico sobre la situacion de un grupo de menores jornaleros agricolas, con
enfoque en sus necesidades ludicas y de aprovechamiento del tiempo libre y con base en los
resultados de dicho diagndstico y de investigacion bibliogréfica se elabor6 una guia de
aprovechamiento del tiempo libre. Se espera que la guia propuesta sea un aporte para

instituciones de educacién y programas de inclusion social de América Latina.

Palabras clave: Jornaleros Agricolas, Migrantes, Ludico, Tiempo Libre



Introduccion

Diferentes paises en el mundo, con el liderazgo del Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia (UNICEF) propenden por promover la proteccion de los derechos de la nifiez, y ayudar
a satisfacer sus necesidades mas importantes otorgandoles méas y mejores oportunidades para el
desarrollo pleno de sus potencialidades. Sin embargo, hay gran desigualdad en el cumplimiento
de los mandatos relacionados con el bienestar de la infancia. En muchos paises persiste el trabajo
infantil y se presentan condiciones adversas para un sano desarrollo de la personalidad de
millones de infantes.

Algunos factores como la globalizacién, el desigual desarrollo del pais y la sobrepoblacion,
han ocasionado que muchos trabajadores del campo emigren a los lugares donde hay trabajo,
esto ha desencadenado gran demanda de mano de obra barata que encuentra en los jornaleros
agricolas migrantes de México el soporte para la recoleccién de las cosechas y la manutencién de
los terrenos agricolas. Infortunadamente, estos jornaleros se trasladan con sus familias y en
ocasiones se ven obligados a utilizar a todos sus integrantes como mano de obra, aungue no
tengan la mayoria de edad, para poder alcanzar los minimos recursos para subsistir.

Este trabajo se enfoca en uno de los derechos humanos de la nifiez, el adecuado
aprovechamiento del tiempo libre a partir de sus propios intereses ludicos.

El presente trabajo se desarrolld en cinco capitulos, el primero sustenta el problema que
suscita el interés por llevar a cabo este trabajo de investigacidn y sus respectivos objetivos. En el
segundo capitulo se describe de qué manera el juego, las actividades ludicas y el
aprovechamiento del tiempo libre pueden llegar a favorecer las condiciones de vida de la
poblacién infantil que estan en los albergues de los campos agricolas, respaldado con aportes

tedricos de algunos autores y programas que existen a nivel mundial orientados a contrarrestar el



trabajo infantil. El tercer capitulo expone las causas del fendmeno de los jornaleros agricolas
migrantes y las consecuencias que conlleva a la poblacion infantil que pertenece a estas familias
el constante desplazamiento; de igual modo se dan a conocer los retos que tienen las
instituciones pablicas para intervenir y enfrentar las condiciones adversas por las que pasan los
nifios y nifias, para hacer cumplir las politicas publicas concertadas por los paises.

En el cuarto capitulo se describe la metodologia, incluyendo el universo de estudio, se
describen las herramientas para la recoleccién de informacidn y explica cdmo se estructuran las
fases de la investigacion cualitativa que conllevan al capitulo quinto. El capitulo quinto que se
refiere al analisis de los resultados obtenidos del diagndstico sobre el tema del aprovechamiento
del tiempo libre e intereses ludicos de los nifios y nifias del albergue Zacatepec No 5 y que da
como resultado una guia de aprovechamiento del tiempo libre, que podra ser usada como base
para la poblacién de los y las hijas de jornaleros agricolas del pais y de otros paises en los que se
presente el mismo fendmeno y que se puntualiza como anexo.

Por ultimo, se presenta el apartado de discusion y conclusiones basado en la investigacion

realizada.



1. Capitulo Primero: definicion del problema

1.1. Planteamiento del problema

Cuando se presentan las cosechas, las empresas agricolas, buscan mano de obra de bajo
costo, la cual es ofrecida por familias de migrantes que buscan el sustento en algunos de los
estados del pais mexicano. Las familias viajan completas, esto significa que a las
plantaciones no solamente llegan los adultos trabajadores, sino también sus hijos/as de todas
las edades. Inicialmente la mayoria de la poblacion infantil acompafiaban a los padres a las
plantaciones, pero los mismos empresarios comenzaron a ver el problema que esto acarreaba.
Para mejorar en cierta medida las condiciones de los menores, y acatando las politicas de la
Secretaria de Educacion Publica (SEP), el Instituto de Educacién Basica del estado de
Morelos (IEBEM) crea el Programa Integral para la Inclusién Educativa (PIIE), en el que se
suministra la infraestructura académica para establecer escuelas en los albergues. Sin
embargo, las escuelas tienen la dificil labor de ofrecer educacion formal para nifios y jovenes
que no priorizan la escolarizacion en su proyecto de vida.

Los educadores manifiestan, problemas de infraestructura, dificultades de aprendizaje
motivadas por la falta de interés, alta rotacion por la modalidad migratoria de las
comunidades, falta de motivacion por parte de los padres por la necesidad de incorporar los
menores a las labores agricolas para incrementar los ingresos de la familia. Este
comportamiento de la comunidad, no solamente dificulta la labor de los educadores enviados
por el IEBEM, sino que genera en las y los nifios mayores un pensamiento orientado al
trabajo con sus padres, lo que los lleva a abandonar completamente sus estudios y la nifiez

que no estan en condiciones de laborar por su edad, tienen gran cantidad de tiempo ocioso y



falta de orientacion, por lo que quedan expuestos a problemas de maltrato, violencia,
ansiedad y por lo tanto un desarrollo psicologico y social muy por debajo de sus capacidades.
Para un mejor desarrollo psicosocial de los y las hijas de jornaleros agricolas migrantes, se
buscé adentrarse en una de estas comunidades, para conocer de cerca la situacion en la que
viven los nifios, indagar con aquellas personas que estan con ellos en su dia a dia y los
conocen mejor, para identificar las necesidades ludicas y de aprovechamiento del tiempo
libre que tienen, y buscar una manera de subsanar estas carencias, para contribuir a
desarrollar en los nifios un sentido de identidad y fomentar la creatividad. Se escogi6 la
comunidad del albergue Zacatepec No 5. Ubicado en el municipio de Ayala, Colonia
Olintepec en el Estado de Morelos, debido a que cumple con las condiciones de
vulnerabilidad de los y las nifias, cantidad de nifios y presencia de nifios migrantes en la

escuela, mas adelante se profundizara en los criterios para escoger esta comunidad.

1.2. Objetivos de la investigacion
Objetivo general: Disefiar una guia para atender los intereses ludicos y de aprovechamiento
del tiempo libre de hijos/as de jornaleros agricolas migrantes.
Objetivos particulares:
e ldentificar y documentar los intereses ludicos y de aprovechamiento del tiempo libre de
la poblacion elegida, mediante un diagnostico.
e Revisar e implementar modelos educativos ya existentes que se adapten a los intereses
ludicos y de aprovechamiento del tiempo libre de hijos/as de jornaleros agricolas

migrantes.

De tal manera que la guia generada



por el presente estudio sera un producto metodologico para futuras investigaciones 0 como
insumo para las instituciones de educacién y programas de inclusion social que pretendan
atender las necesidades extraescolares de nifios y jovenes en situacion de vulnerabilidad y podra

ser replicada en campamentos rurales de cualquier pais Latinoamericano.

Acerca del aprovechamiento del tiempo libre, existen experiencias que justifican socialmente
la realizacion del presente proyecto como el estudio realizado por (Thangrattana,
Pathumcharoenwattana, y Ninlamot, 2014) en el que demuestran que un programa adecuado
basado en aprendizaje transformador es preferido por la juventud porque los motiva a aprender.

El rango de las iniciativas de aprovechamiento del tiempo libre para la nifiez trabajadora es
inmenso. Los métodos varian desde el uso de la danza, la musica y los deportes, hasta el circo y
el arte. Algunas de estas practicas, con el apoyo de la Organizacion de las Naciones Unidas para
la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO por sus iniciales en inglés) formaron parte del

Programa para la Educacion de Nifios Necesitados (UNESCO, 1994).

1.3. Justificacion
Segun las leyes que se encuentran en las declaraciones internacionales como la convencion de
los derechos de los nifios, estos tienen derecho a disfrutar de su infancia, a disfrutar del tiempo
libre y tienen derecho a ser tomados en cuenta y a que se sientan incluidos como parte de la
sociedad.
Aunque los gobiernos de muchos paises latinoamericanos son conocedores de los derechos que
tiene la nifiez en lo referente a la recreacion y el deporte, y también saben de la importancia y la

efectividad de programas enfocados al aprovechamiento del tiempo libre, ain queda mucho por



hacer para reivindicar estos derechos hacia los nifios y nifias hijos de jornaleros agricolas
migrantes.

Ahora bien, el aprovechamiento del tiempo libre a través de los deportes, los juegos y las
actividades recreativas contribuyen en gran medida a promover la actitud positiva de las
personas contribuyendo a la construccion de una vida plena y significativa, con un sentido de
autoestima, ademas de generar placer, salud y bienestar.

En efecto la recreacion, incita al aprendizaje, al crecimiento personal y sobre todo fomenta
la interaccidn con el entorno generando comunidades vitales e integradas. En comunidades
con la posibilidad de recreacion, se da mayor respeto a la diversidad. Asi mismo, el individuo
que participa en programas de aprovechamiento del tiempo libre tiende a ser un ciudadano
mas saludable, més equilibrado, por lo que estara aportando positivamente al desarrollo de su
comunidad.

Por otra parte, con la recreacion la nifiez tiene la oportunidad de crear relaciones de
amistad, aprender a trabajar en grupo, aprender de los otros y desarrollar valores de
cooperacion y solidaridad, estos valores van generando cambios en los patrones culturales,
ademas de ser un medio para disminuir las adicciones como las drogas, alejarlos de las
actividades delictivas.

Asimismo, el deporte como actividad de aprovechamiento del tiempo libre, es fundamental
en el desarrollo de una sociedad, porque ademas de la actividad fisica, aporta a los nifios/as,
valores y disciplina que mejoran al individuo y a sus relaciones sociales, por lo tanto, se
resalta la importancia de aplicar estas actividades en comunidades que viven en
vulnerabilidad social, como es el caso de la poblacidn que reside en los albergues agricolas

migrantes.



A través de la propuesta gue se plantea en esta investigacion, la guia de atencion a las
necesidades ludicas y de aprovechamiento del tiempo libre para los hijos/as de jornaleros
migrantes, se hace un aporte en los procesos de inclusion social de la poblacion de jornaleros

agricolas migrantes tan desfavorecida e invisible para la sociedad.

1.4. Pregunta de investigacion
El presente trabajo pretende contestar la siguiente pregunta de investigacion:
¢De qué manera se pueden atender los intereses ludicos y de aprovechamiento del tiempo

libre de los hijos/as de los jornaleros agricolas migrantes?

2. Capitulo Segundo: Generalidades de la ludica, del juego y del aprovechamiento del
tiempo libre
En el presente trabajo se enfatiza en las diversas maneras de aprendizaje en diferentes
contextos de la vida de un ser humano, y se describen las diferencias que existen en la
interpretacion que se da a estas formas de aprendizaje. A continuacion, se describen los

términos conceptuales utilizados en este trabajo.

2.1. Conceptos basicos
e Educacién formal: Basada en la institucionalidad, estructurada, jerarquicay
cronolégicamente graduada. Centrada en la relacion alumno maestro, que enfatiza en
los objetivos de aprendizaje, la meta es una certificacion. Y las escuelas y

universidades son ejemplos de instituciones de educacion formal (Mench, 2006).



e Aprendizaje informal: es el aprendizaje que se da en la vida diaria, que no busca una
certificacion, pero en el que diversos actores imponen diferentes significados de la
vida en quien aprende (lugar de trabajo, medios audiovisuales, padres, amigos y pares,
etc.). Este término esta ligado generalmente a términos como aprendizaje diario,
aprendizaje no convencional, o aprendizaje cultural (Mench, 2006).

e Aprendizaje no formal: Est4 enfocado en quien aprende, esta basado en el
aprendizaje por la accion, enfatiza en la motivacion intrinseca, el uso del conocimiento
y el pensamiento critico (en lugar del conocimiento objetivo y la memorizacion),
apunta al crecimiento de la identidad, el cambio social y la integracién en la sociedad.
El aprendizaje es voluntario. Puede estar ligado a términos como aprendizaje
vivencial, pedagogia social, ciudadania activa e inclusién social (Mench, 2006). El
aprendizaje no formal puede encontrarse en agrupaciones que trabajan con jovenes
(Scouts), deportes y actividad cultural.

e Tiempo libre: Es el periodo de tiempo disponible de una persona para realizar
actividades de carécter voluntario, cuya realizacion reportan una satisfaccion y que no
estan relacionadas con obligaciones laborales y/o formativa (Salazar Salas, 1997).

e Actividad Ludica: Actividades que se utilizan para la diversion y el disfrute de los
participantes, en muchas ocasiones, incluso como herramienta educativa (Salazar
Salas, 1997).

Igualmente es importante aclarar los diferentes conceptos de los elementos que le dan

contexto especifico al tema de investigacion:
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e Jornalero Agricola: Es una persona que trabaja en actividades agricolas por un
salario obteniendo por este medio, la mayor parte de sus ingresos econémicos
(Instituto nacional para la evaluacién de la educacion, INEE 2016).

e Nifios jornaleros agricolas: Hijos/as de trabajadores temporales del campo que se
encargan de la siembra, cosecha, recoleccion y preparacion de productos del campo
(Cos-Montiel, 2000).

e Laexplotacion infantil o también llamada "esclavitud infantil*: es la utilizacion,
para fines econémicos familiares o de otra indole, de menores de edad por parte de
adultos, afectando con ello el desarrollo personal y emocional de los menores y el
disfrute de sus derechos. Algunos autores utilizan este término como sindnimo
de trabajo infantil (Fundacién telefonica, 2014).

e Migrantes: Familias que se mueven, que no pertenecen a un espacio fisico definido y
que van y vienen continuamente de sus lugares de origen (Morett y C., 2004).

En este sentido estan también los conceptos aportados por la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT) que define:

e Trabajo infantil como “toda actividad econdémica llevada a cabo por personas menores
de 15 afos, sin importar el estatus ocupacional (trabajo asalariado, trabajo
independiente, trabajo familiar no remunerado, etc.). Ello no incluye los quehaceres
del hogar realizados, excepto donde los quehaceres del hogar puedan ser considerados
una actividad econémica, por ejemplo, cuando un nifio/a dedica todo su tiempo a estos
quehaceres para que sus padres puedan trabajar fuera del hogar y ello signifique
privarlo de la posibilidad de ir a la escuela (Fundacion telefonica, 2014). Y el Sistema

Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) define:
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e Trabajo infantil como “aquellas actividades que desarrollan las nifias y los nifios en el
marco de la economia formal o informal para su propia subsistencia o para contribuir a
la economia familiar al margen de la proteccidn juridica y social prevista en la ley”

(DIF, 2012).

2.2. La importancia del juego en el desarrollo integral de los y las nifas

El concepto de juego se emplea como sinénimo de diversion y entretenimiento, sin embargo,
muchas otras definiciones concuerdan al describirlo como una actividad que contribuye al
desarrollo integral del nifio/a favoreciendo el logro de todas sus habilidades y destrezas.

A continuacion, se describen algunas teorias y afirmaciones expuestas por algunos autores,
que con sus aportes fundamentan la importancia del juego en la vida de los nifios y nifias.
Vygotski (1966), sefiala que juego no solamente se refiere a diversion, sino que es también un
factor relevante en el desarrollo intelectual de la nifiez.

Segln Vygotski (1966), el juego surge por la necesidad que presenta el ser humano de
reproducir el contacto con otros individuos, puesto que su teoria da origen y fondo al juego como
un fendmeno o actividad de tipo social, por lo tanto, la cooperacién con otros nifios/as
complementa su propio desarrollo.

Karl Groos en 1902, filésofo y psicologo, describe el juego como un elemento que genera las
funciones y capacidades para preparar al nifio/a para desempefiarse cuando llegue a la adultez
(Montero y Alvarado, 2014).

Por su lado Piaget en 1956 destaca la importancia del juego en los procesos del desarrollo,

relacionando los procesos cognitivos con el desarrollo de la actividad ludica (Rafael, 2008).
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(Montero et al., 2014) cita a Diaz (1993) “el juego se caracteriza como una actividad pura,
donde no existe interés alguno; simplemente jugar es espontaneo, es algo que nace y se
exterioriza, es placentero hace que la persona se sienta bien”.

(Montero et al., 2014) sefala que para Flinchum (1988),” el juego abastece al nifio de
libertad para liberar la energia que tiene reprimida, fomenta las habilidades interpersonales y le
ayuda a encontrar un lugar en el mundo social”.

Y Bruner (1986) expone que a traves del juego, nifios y nifias tienen la oportunidad de
atreverse a pensar, a expresarse y a ser él mismo, sefiala ademas que el juego sirve como un
elemento de exploracion y de invencion.

Estas aportaciones tedricas son de gran importancia para esta investigacion, porque reafirman

la importancia de juego como elemento fundamental en el desarrollo de los nifios y nifias.

2.3. La lddicay el aprovechamiento del tiempo libre

Segun la declaracién de los derechos de los nifios (ONU, 1959) en el articulo 31:

e “Los estados partes reconocen el derecho del nifio al descanso y el esparcimiento al
juego y a las actividades recreativas propias de su edad y a participar libremente en la
vida cultural y en las artes.”

e “Los estados partes respetardan y promoveran el derecho del nifio a participar
plenamente en la vida cultural y artistica y propiciaran oportunidades apropiadas, en
condiciones de igualdad, de participar en la vida cultural, artistica, recreativa y de
esparcimiento.”

Y aunque la declaracién deberia ser universal, no todos los nifios/as pueden disfrutar de los

beneficios que estos conllevan para su desarrollo integral como seres humanos.
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Para una mayor comprension de los términos usados en referencia a la ludica y
aprovechamiento del tiempo libre, se retomaran las definiciones que a lo largo de la historia han
sido planteadas por diferentes autores. Para Dumazedier (1974) las actividades de ocio son un
“conjunto de ocupaciones en las que el individuo puede dedicarse voluntariamente, ya sea para
descansar, divertirse o para desarrollar una formacion desinteresada y voluntaria”.
Dumazedier describe las tres “D”, el descanso que nos libera de las obligaciones cotidianas, la
diversion y el desarrollo de la personalidad con libertad de desarrollar las aptitudes adquiridas
en el trascurso de la vida. Este mismo autor dice que los objetivos del ocio estan orientados a
aprender a descansar, aprender a vivir en sociedad ademas de fomentar la creatividad y la
originalidad, despertar aficiones creando habitos de participacion.

Weber (1969) plantea que “El tiempo libre es el conjunto de aquellos periodos de la vida de
un individuo en los que la persona se siente libre de determinaciones extrinsecas, sobre todo en
la forma de trabajo asalariado, quedando con ello libre para emplear con sentido tales
momentos, de tal manera que resulte posible llevar una vida verdaderamente humana”.

Weber sefiala las funciones representativas del tiempo libre: la regeneracion y la
compensacion. La regeneracion se refiere a la recuperacion de energias corporales y la
compensacion se refiere a la posibilidad de un organismo de satisfacer deseos reprimidos,
ademas de relacionar el tiempo libre como un espacio donde se deben realizar tareas concretas,
sea con la familia, el barrio la comunidad, etc. Es un tiempo donde se realizan actividades
sociales e integradoras, que favorezcan la propia formacion del ser humano.

La participacion en actividades placenteras y divertidas en el tiempo libre es un factor de gran
importancia para alcanzar parametros deseables de calidad de vida (Granda, 2001). Los y las

nifias suelen realizar actividad fisica en varios contextos (Cavill, Biddle, y Sallis, 2001), estos
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incluyen actividades estructuradas (por ejemplo, Educacion Fisica en la escuela y equipos
deportivos organizados), asi como actividades menos estructuradas (caminar y andar en bicicleta
a la escuela y "jugar activamente™) (Pangrazi, 2000). El juego activo se ha definido como la
actividad fisica no estructurada que tiene lugar al aire libre en el tiempo libre de un nifio (Veitch,
Salmon, y Ball, 2010). Ademas de los beneficios fisicos para la salud, el juego activo afiade
contribuciones Unicas al desarrollo de los nifios que no pueden obtenerse de formas mas
estructuradas de actividad fisica, incluyendo la creatividad, la resolucion de conflictos y el
compromiso social informal lejos de la influencia de los adultos (Burdette, Whitaker, y Daniels,
2004; Ginsburg, 2007). Otro de los beneficios que traen los programas de ocio y recreacion es
gue promueven la construccion de identidades sociales y personales que llevan a los nifios/as y
jévenes a tomar acciones para superar problemas de adiccion a las drogas, depresion y
delincuencia, es un medio que fortalece ademas procesos de inclusién. Por lo tanto, se hace
importante implementar programas que aporten estos elementos enriquecedores en la vida de los

nifios (Coldeportes, 2006).

2.4. Programas de aprovechamiento del tiempo libre en el mundo

“Los nifios juegan, en cualquier parte y en todas partes”. (UNICEF-ONU, 2004)

No es ajeno para ningun pais del mundo que el deporte, el juego y la recreacion, tienen una
influencia positiva en las personas. Por esto, organizaciones como la UNICEF apoyan programas
en todo el mundo, para el aprovechamiento del tiempo libre como parte fundamental en la

recuperacion y fortalecimiento de comunidades vulnerables alrededor del mundo.
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La UNICEF a través de sus convenios promueve la ejecucion de programas que garanticen el

derecho que tienen los nifios, nifias y adolescentes, de disfrutar la recreacion, el juego y el

deporte. Segun el texto de la (UNICEF-ONU, 2004), se resaltan los siguientes programas:

Turquia, el programa de “capacitacion sobre familias y la nifiez”’, impulsa los deportes y
los juegos aptos para menores de 6 afios haciendo que las familias brinden un mejor
aprendizaje para sus hijos.

“Aprender jugando”, es el slogan que tiene en la isla de Vanuatu, para un programa

piloto en infancia enfocado en las necesidades de desarrollo de los nifios y nifias,
ofreciendo espacios para el juego y la recreacion de una forma segura.

En la Republica Islamica Irani, se lanz6é un programa para apoyar fisica y
emocionalmente a los nifios y nifias afectados por el sismo de 2003, a través de juegos al
aire libre y actividades artisticas.

En el 2004, el Ministerio de Educacion y la Federacion de Futbol de Tayikistan, se
asociaron para organizar torneos amistosos de futbol, como una propuesta para promover
en los nifios y nifas, la higiene personal y el saneamiento ambiental en sus comunidades.
La Organizacion No gubernamental (ONG), Phare Ponleu Selpak, en Camboya, cuenta
con una escuela de arte circense, donde nifios y nifias propensos a la explotacion, abuso
sexual y trabajo en las calles tienen la oportunidad de aprender acrobacias, malabarismo,
ademas de ofrecer a los nifios actividades artisticas, como pintura, musica, baile y canto.
Y por altimo, en los territorios palestinos, por el tema de la inseguridad y las restricciones
en la movilidad, los nifios no cuentan con muchas oportunidades de participar en
actividades culturales, es por esto por lo que las escuelas implementaron los deportes para

dar opciones de recreacion de una manera segura.
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Vale la pena resaltar que la recreacién es un pilar fundamental en los programas de mitigacion
del trabajo infantil, como se muestra a continuacion en un estudio desarrollado por la OIT, en
1996 donde diversas ONG en diferentes paises describen que dentro de los procesos que
implementan para disminuir esta situacion, recurren a la recreacion, ademas de la salud, la
educacion entre otros. Esta el caso de un ONG en Honduras que ejecuta programas con nifios y
nifias vendedores ambulantes de frutas y verduras, también se presenta en India en la industria de
alfombras donde ademas de incluir subvenciones para las familias de los nifios trabajadores,
ofrecen alimentacién salud y recreacidn con el fin de reducir el trabajo infantil. Igualmente, en
Pakistan, existe un centro de educacion y capacitacidn para nifios y jovenes gque estan inmersos
en el trabajo infantil, en donde se ofrecen varias actividades lGdicas para mitigacion del trabajo y

entre ellas esta la recreacion. (Anker, 1996).

2.5. Programas de aprovechamiento del tiempo libre en Latinoamérica

El movimiento de educacion integral popular “Fe y alegria” que ha funcionado desde 1955
hasta la fecha, publicd un conjunto de experiencias en las que se recoge parte de la rica accion en
actividades de aprovechamiento del tiempo libre, que este movimiento ha desplegado en més de
medio siglo de vida junto a los sectores empobrecidos de Latinoamérica, alli se recopilan
cuarenta y cinco experiencias significativas que tuvieron gran impacto social, en lo que se refiere
a nifios vulnerables en los campos y en la calle. En Fe y alegria, se han ofrecido estrategias para
un sano y productivo aprovechamiento del tiempo libre de jovenes “desocupados” y “ociosos”,
por medio de la oferta de actividades recreativas, deportivas y educativas; lo cual posibilitaba al

joven contar con formas alternativas de socializacion y de entretenimiento (Aoyagi, 2006). Con
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este método se logro contribuir a la erradicacion del trabajo infantil en las comunidades
intervenidas.

“Eddcame primero Colombia”, es un programa que se ejecutd en varias ciudades de
Colombia, retomando las experiencias que se dieron en Nicaragua, Costa rica, Republica
Dominicana y el Salvador, se atendio una poblacion aproximada de 9.500 nifios, nifias y
adolescentes, quienes se encontraban ejerciendo trabajo infantil o propensos a asumir este rol,
por las condiciones marginales en las que vivian (Maya y Palacio, 2012). Para este programa se
implementod una estrategia llamada, “espacios para crecer”, donde lo que se pretendia era
disminuir el trabajo infantil, a través de la educacion y la participacion en actividades ludicas
desarrolladas en esas comunidades El programa Educame primero Colombia proponia
actividades educativas complementarias, cuyo objetivo era crear espacios seguros de ocio y
aprendizaje que constituian actividades y estrategias de aprendizaje centrados en la ludica a
partir de tres moédulos, educacion fisica, artes y musica y literatura infantil.

Otra de las estrategias que se desarroll6 dentro del programa “Educame primero Colombia”,
fue el “baul de juegos”, un tipo de actividad que esta centrada en elementos ludicos-
pedagdgicos, esta iniciativa lidica busca igualmente reducir la incidencia y las consecuencias del
trabajo infantil en una poblacion de nifios entre los 7 y 12 afios.

El badl de juegos es una estrategia que se desarrolla en los centros escolares y promueve entre
los menores la realizacion de actividades ludicas entre pares. Estas actividades hacen posible que
las y los nifios desarrollen competencias cognitivas, actitudinales y de desarrollo personal que
resultan esenciales en su desarrollo (Maya et al., 2012). Esta propuesta contribuy6 a mitigar los

efectos del trabajo infantil a través de la intervencion, empleando elementos ludicos pedagdgicos
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y generando espacios saludables, donde los nifios, nifias y adolescentes pudieran experimentar un
desarrollo integral cognitivo, actitudinal y personal (Maya et. al.,2012).

Con la estrategia del “Batl de Juegos” se visualizo la importancia del juego como un
instrumento de desarrollo fisico, cognoscitivo, social y cultural de los nifios y nifias, ademas de
aportar elementos que disminuyen el sufrimiento generado por las situaciones de vulnerabilidad,
violencia, explotacidn infantil entre otros. Asi también, se facilito el desarrollo psicosocial del
menor a través del juego entre iguales ofreciendo asi una alternativa diferente al desarrollo de
actividades laborales, ademas de contribuir a disminuir la tension en el ambito familiar. Este
programa ayudo a generar un entorno saludable en el que los nifios y nifias estaban seguros, y al
mismo tiempo los padres podian concentrar sus esfuerzos en sus responsabilidades laborales
(Maya et al., 2012).

En conclusién, desde la perspectiva de la autora, ha habido dos “programas bandera” de alto
impacto en Latinoamérica que lograron, por medio de procesos de socializacion durante la
infancia, que los nifios/as y sus familias crearan espacios que les permitieran desarrollarse

integralmente dentro de la sociedad apoyados en actividades ludicas y recreativas.

2.6. Migracion y la seguridad humana

La organizacién de naciones unidas como ente internacional, tiene como objetivo prevenir la
violacién de los derechos humanos, objetivo que comparte con los gobiernos mundiales, es por
esto que en el afio 1994 en uno de sus puntos del informe sobre desarrollo humano, se consolida
el concepto de la seguridad humana, entendida no solamente como una batalla para conseguir la

integridad territorial, la estabilidad politica o el poderio militar, sino que se fundamenta en una
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lucha por mitigar las amenazas hacia el hombre, como el hambre, la enfermedad, la exclusion, la
discriminacion, la violencia y el desempleo Tola (2017).

En la cumbre mundial del 2005, en el parrafo 143, los jefes de estado en lo referente a la
seguridad humana instauran medidas orientadas, a que los individuos especialmente los mas
vulnerables, puedan disfrutar de todos sus derechos para desarrollar plenamente su potencial
humano, viviendo libremente con dignidad, libres de pobreza y desesperacion.

Asi pues, con la institucionalizacion de la seguridad humana los aspectos sobre el desarrollo
humano y los derechos humanos suponen una garantia en las libertades humanas que se
enmarcan en la seguridad alimentaria, en la seguridad econémica, en la seguridad
medioambiental, en la seguridad personal, en la seguridad comunitaria, en la seguridad politica y
sanitaria, para una plena realizacién y empoderamiento para que como seres humanos puedan
vivir libres de miedo, libres de miseria y libres de vivir con dignidad.

En relacion con la poblacion de migrantes y de acuerdo al informe concluyente de la cumbre
del 2005, dentro de las prioridades de la seguridad humana estan proteger y atender a personas
que se trasladan de un lugar a otro es decir los migrantes, que ademas representan una poblacién
en la que se reconocen amenazas constantes en la seguridad humana, por las carencias en lo que
se refiere a seguridad econémica ya que no tienen un ingreso basico asegurado generando una
pobreza persistente, no cuentan con seguridad alimentaria, lo que se traduce en una escasez de
comida que conlleva a la desnutricion tanto en los adultos como en los nifios, carecen en muchos
casos de un servicio de salud competente, se presentan igualmente amenazas en su seguridad
personal que tiene como consecuencia una perdida cultural de sus costumbres y tradiciones, no
tienen tampoco garantia de una seguridad politica que les asegure sus derechos, y por si fuera

poco se presenta violencia intrafamiliar por las tensiones que genera su situacion y trabajo
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infantil por la necesidad de incrementar los ingresos. Dando como resultado un escenario
desolador para esta poblacion, donde constantemente se violan las libertades en que se
fundamenta la seguridad humana.

Indiscutiblemente debe existir un compromiso institucional de los entes politicos, sociales,
culturales, ambientales y militares de los paises, para que se promuevan mejoras que sean
eficaces en el desarrollo y progreso humano de cada individuo y de la comunidad a la que
pertenezca, basadas en las realidades y necesidades de las diversas poblaciones vulnerables que
existen y también de acuerdo con las disposiciones que tenga el gobierno para suplirlas

(Seguridad humana en las naciones 2012).

2.7. Politicas publicas, programas e inversion, dirigidos a la primera infancia en México

Algunos articulos adoptados por México de la Convencidn de los Derechos de los Nifios, que

abordan las actividades recreativas como aspecto fundamental en la sociedad son:

Articulo 31

“Los Estados Partes reconocen el derecho del nifio al descanso y el esparcimiento, al juegoy
a las actividades recreativas propias de su edad y a participar libremente en la vida cultural y

en las artes ”.

“Los Estados Partes respetaran y promoveran el derecho del nifio a participar plenamente en
la vida cultural y artistica y propiciaran oportunidades apropiadas, en condiciones de igualdad,

de participar en la vida cultural, artistica, recreativa y de esparcimiento ”.

El articulo 32
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“Los Estados Partes reconocen el derecho del nifio a estar protegido contra la explotacion
econdmica y contra el desempefio de cualquier trabajo que pueda ser peligroso o entorpecer su
educacidn, o que sea nocivo para su salud o para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral

o social”.

En el articulo 4° de la constitucién politica de los Estados Unidos Mexicanos se expresa que
las decisiones que tome el estado en el tema de la primera infancia deben estar guiadas por el
interés superior de la nifiez, garantizando plenamente sus derechos. Ademas, dicho articulo

“Promueve la igualdad de oportunidades para indigenas y la eliminacion de cualquier
practica discriminatoria y se plantea el establecimiento politicas sociales para proteger a los
migrantes de los pueblos indigenas, dentro de las cuales se promueve el apoyo a nifios y jovenes
de familias migrantes a través de programas especiales de educacion y nutricion” (LOpez et al.,
015).

Las leyes orientadas a la primera infancia en México segun Lopez et al., (2015):

e LaLey General para la Inclusion de Personas con Discapacidad (2011),

e Leyde Migracion (2011),

e la Ley Federal para Prevenir y Erradicar la Discriminacion (2003),

e laLey General de Prestacion de Servicios para la Atencion, Cuidado y Desarrollo
Integral (2011).

¢ Norma Oficial Mexicana NOM-007-SSA2 (1993), entre otras.

La ley general mexicana de los derechos de nifias, nifios y adolescentes del afio 2014, en el
capitulo décimo segundo, de los derechos al descanso y al esparcimiento, en sus articulos 60 y 61

dice:
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“Nifias, nifios y adolescentes tienen derecho al descanso, al esparcimiento, al juego y a las
actividades recreativas propias de su edad, asi como a participar libremente en actividades
culturales, deportivas y artisticas, como factores primordiales de su desarrollo y crecimiento.
Quienes ejerzan la patria potestad, tutela o guarda y custodia de nifias, nifios y adolescentes
deberan respetar el ejercicio de estos derechos y, por lo tanto, no podran imponerles regimenes
de vida, estudio, trabajo o reglas de disciplina desproporcionadas a su edad, desarrollo
evolutivo, cognoscitivo Yy madurez, que impliquen la renuncia o el menoscabo de los mismos.”
" Las autoridades federales, de las entidades federativas, municipales y de las demarcaciones
territoriales del Distrito Federal, en el &mbito de sus respectivas competencias, estan obligadas
a garantizar el derecho de nifias, nifios y adolescentes al descanso y el esparcimiento y a
fomentar oportunidades apropiadas, en condiciones de igualdad, para su participacion en
actividades culturales, artisticas y deportivas dentro de su comunidad”

Adicionalmente, en la reforma del afio 2015 de la Ley de los derechos de las nifias, nifios y

adolescentes del Estado de Morelos en su capitulo 36 hace referencia a la no discriminacion:

“Nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a no ser sujetos de discriminacion alguna ni de
limitacion o restriccion de sus derechos, en razon de su origen étnico, nacional o social, idioma
o lengua, edad, género, preferencia sexual, estado civil, religion, opinidn, condicion econémica,
circunstancias de nacimiento, discapacidad o estado de salud o cualquier otra condicién
atribuible a ellos mismos o0 a su madre, padre, tutor o persona que los tenga bajo guarda y

custodia, 0 a otros miembros de su familia”.

“Asimismo, todas las autoridades estatales y municipales estan obligadas a llevar a cabo
medidas especiales para prevenir, atender y erradicar la Discriminacion Multiple de la que son

objeto nifas, nifios y adolescentes en situacion de exclusion social o cualquier otra condicion de
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i3

marginalidad.

Lo anterior demuestra que estan dadas las condiciones y establecidas las directrices con
respecto a la implementacion de programas en beneficio de la infancia, y la legitimacién de sus
derechos.

A continuacion, se relacionan algunos programas con impacto directo en la infancia, en
México:

e Programa Albergues Escolares Indigenas (PAEI). Busca apoyar la permanencia

en la educacion de nifias, nifios y jovenes indigenas inscriptos en escuelas
publicas. por parte de la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas
(CDI).
e Programa de acciones compensatorias para combatir el rezago educativo. Para
nifios, nifas y jévenes de las comunidades con mayor rezago social y educativo. Por
parte del gobierno del estado de Jalisco.

e Programa de Educacion Inicial y Basica para la poblacion rural e indigena.

Iniciativa generada por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo
(CONEVAL).

e EIl Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE). Opera programas
presupuestarios en tres modalidades de educacion preescolar: preescolar comunitario
rural, preescolar comunitario indigena y preescolar comunitario migrante.

e Programa de Abasto Social de Leche, LICONSA. Para personas pertenecientes a
hogares cuyo ingreso esta por debajo de la linea de bienestar. Por parte de la Secretaria

de Desarrollo Social.



24

e Programa Préspera (antes Oportunidades). Es uno de los programas mas significativos
en lo que refiere a transferencias condicionadas. Las poblaciones objetivo son familias
urbanas, periurbanas y rurales que estan marginadas y que viven en condiciones de
pobreza severa. Surge de iniciativas del gobierno mexicano como un programa de
inclusion social.

e Programa de Educacion Basica para Nifios y Nifias de Familias Jornaleras Agricolas
Migrantes (PRONIM). Atencidn educativa intercultural, de tipo basico, a las nifias y
nifios de familias jornaleras agricolas migrantes, a través de la coordinacion de
esfuerzos interinstitucionales. Programa que esta bajo la jurisdiccion del ministerio de
educacion.

e Programa Piie (Programa integral para la igualdad educativa) creado para contribuir
en el aseguramiento y mayor cobertura, inclusion y equidad educativa entre todos los
grupos de la poblacion, asi como el mejoramiento de infraestructura y equipamiento de
Instituciones de educacidn basica, media superior y superior, que atienden poblacion en
contexto de vulnerabilidad. Igualmente, este programa esta bajo los preceptos del

ministerio de educacion

Segun lo anterior se puede deducir que, aunque México contempla la importancia de hacer
efectivos los derechos de los nifios, el estado debe generar trasformaciones en los presupuestos
publicos, reorientarlos a invertir mas dinero en la primera infancia (0 a 5 afios), nifios (5 a 12
afios) y adolescentes, comprometiéndose con esta poblacion independientemente de las
coyunturas politicas, sociales y econdmicas que se tengan como pais. Asi que, es primordial que
las propuestas y programas que se generen dentro de los gobiernos se basen en el principio del

interés general de los menores, de tal manera que se reconozca y prevalezca el caracter integral
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de los derechos de los nifios y nifias garantizandoles unas reales condiciones de vida digna a los
menores, y para cumplirlo se debe ampliar el porcentaje del PIB destinado a la inversién en

primera infancia.

Se describe a continuacion la informacion de un estudio realizado por la UNICEF en
coordinacion con La Unesco y la Fundacion Arcor, con el fin de determinar cuél es el gasto
social dirigido a la primera infancia que han realizado en algunos paises latinoamericanos en el
afio 2013, tomando la categoria relevante para esta investigacion, que seria la inversion en
deportes, recreacion y cultura. Programas de promocion y fomento del deporte y la cultura, el
establecimiento y manutencion de parques recreativos y juegos y aquellos programas de
promocion y accion cultural como bibliotecas, teatros, museos, coros, artistas, etc.

Tabla 1. Porcentaje del PIB en inversion en la primera infancia, en deportes, recreacion y

cultura

PAIS % del PIB
Colombia 4.1%
Guatemala 1.9%
México 1.8%
Paraguay 1.8%
Salvador 1.4%
Costa Rica 1.2%

Notas Recuperado de boletin de difusion, inversién en primera infancia en Latinoamérica,
(Lopez et al., 2015)
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Como se evidencia en la tabla, los deportes, la recreacion y la cultura, no representan una
inversion importante en los paises analizados, a excepcion de Colombia que hace una inversion
social del 4.1% en deportes, recreacion y cultura, del total de la inversion en primera infancia.

Y aunque los progresos que ha tenido México en materia de infancia y adolescencia han sido
notables, aun queda mucho por avanzar, para poder legitimar los derechos a miles de nifios, nifias

y adolescentes que viven en el pais y poder lograr un México justo e incluyente (REDIM, 2013).

3. Capitulo Tercero. Poblacién infantil jornalera agricola migrante y los retos de las

instituciones publicas

En México, la poblacién jornalera migrante se desplaza desde sus origenes en busca de
oportunidades laborales que pueden encontrar en los campos agricolas del pais.

Las familias viajan completas, porque todos los miembros de ésta pueden contribuir en una
mayor fuerza laboral, que se vera reflejada en mayores ingresos para la familia, incluyendo a la
poblacién infantil como mano de obra.

A continuacion, se analiza el contexto general de la migracion de jornaleros agricolas y la
dindmica en la que viven sus familias. Con base en estos planteamientos se desprende el
problema general que aborda la presente investigacion, asi como los objetivos y la metodologia

que se desarrolla para resolver la pregunta de investigacion.

3.1. El fendmeno de los jornaleros migrantes en México
El concepto de migracion se podria definir como la movilizacion en que incurren las personas
constantemente de un lugar a otro, con periodos de permanencia cortos y motivados por la

busqueda de opciones laborales (Malgesini & Gimenez, 2000), para esta investigacion nos
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referimos a los jornaleros agricolas migrantes que son un colectivo con caracteristicas de vida
similares en términos culturales y sociales, muchos de los cuales provienen de sectores
marginales donde no tienen acceso ni a salud, ni a educacion , ni a servicios publicos y mucho
menos a oportunidades laborales.

Esta poblacion migrante estd conformada en su mayoria por comunidades indigenas,
principalmente de las siguientes etnias: Nahuatl, Mixteco, Zapoteco, Tzeltal, Tepehuano y
Tlapaneco, que migran generalmente por cuatro rutas reconocidas por el Instituto Nacional para
la Evaluacion de la Educacion (2016) , 1) la Ruta del Pacifico, el desplazamiento se presenta
desde Guerrero y Oaxaca hacia Sinaloa, Sonora, Baja California, Jalisco y Nayarit, 2) la Ruta del
Golfo va desde Puebla e Hidalgo hacia Tamaulipas, Veracruz y Tabasco, 3) la Ruta del Sureste
se da entre los estados de Chiapas, Tabasco, Oaxaca y Campeche, y 4) la del Pacifico Centro, la
migracion se da entre los estados de Jalisco, Colima, Michoacan y Guanajuato. Mediante la
identificacion de estas rutas se describe la movilidad que tienen estos jornaleros por toda la
Republica Mexicana.

Para el 2004 esta poblacidn representaba la mayor proporcion del sector econémico laboral,
aproximadamente para esta fecha se hablaba de 15 millones de jovenes del area rural que no
cuentan con sus propias tierras y deben desplazarse hacia otros lugares, en busca de un mejor
futuro. Sin embargo, los salarios que estos jornaleros reciben no alcanzan a cubrir ni la tercera
parte de las necesidades basicas de la familia, por lo que tiene que recurrir a la incorporacién de
todos los miembros de la familia, incluidos mujeres y nifios/as.

Esta dindmica de migracion repercute de manera negativa en el nucleo familiar, ya que como
se dijo anteriormente promueve el trabajo infantil pues los y las nifias se convierten en un

elemento (til para generar mayores ingresos en el hogar. No obstante, se presenta un deterioro
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para la salud de todos los integrantes del nucleo familiar, porque ademas de las largas jornadas
laborales, los albergues a los que llegan estas familias no cuentan con las mejores, ni suficientes
condiciones sanitarias para albergar a tantas familias.

Esto sin contar la constante violacion de los derechos humanos y laborales que deben asumir
los trabajadores, tanto por desconocimiento, como por ser una poblacion con alta rotacion que
no cuenta con un sistema organizacional que les permita ejercer y validar sus derechos como
individuos.

La encuesta nacional de jornaleros 2009 describe que el 78 % de los jornaleros se encuentran
en una situacion de pobreza en todas sus dimensiones, lo que demuestra la grave situacion de
vulnerabilidad que enfrentan, es por esto por lo que los gobiernos deben disefiar politicas mas
concretas con esta poblacion, porque no es solo invertir en educacion sino en otras areas que

puedan llegar a mejorar las condiciones laborales y de bienestar de estos trabajadores.

3.2. Situacion de los nifios y nifias migrantes

En México, de acuerdo con las cifras mas recientes del 2017 publicadas por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) de la encuesta nacional de ocupacion y empleo
(ENOE) en su médulo de trabajo infantil, 3.2 millones de nifios, nifias y adolescentes de 5 a 17
afios de edad se encuentran en situacién de trabajo infantil, cifra que corresponde al 11 % de la
poblacidn gque se encuentra en ese grupo de edad, es decir uno de cada 10 nifios/as y adolescentes

estan en esta situacion, de estos el 7.1% se encuentran realizando labores econémicas no
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permitidas® y el 4.7% realizan actividades domésticas sin remuneracion en sus propios hogares
en condiciones no adecuadas? (INEGI, 2017).

En estadisticas reportadas por Cos-Montiel (2000), se habla de 900 mil nifios jornaleros que
trabajan en las plantaciones de productos de exportacion, de ellos 374mil se encuentran entre los
6 y los 14 afios, mientras que los otros 526 mil se encuentran entre los 15 y los 17 afios. Esto
representa casi el 27% de la fuerza de trabajo que se emplea en el sector agricola de exportacion.
Por efectos de la globalizacién, existe mayor demanda de productos mexicanos, esto significa
que las grandes empresas agricolas tienen que buscar mano de obra econémica, sin importar de
qué region del pais tengan que traerla. Lo que significa que las familias deben migrar la mayoria
de las veces completas, con mujeres y nifios/as ¢Como hacer cuando los padres de familia deben
migrar lejos de su lugar de residencia para ir a trabajar en diferentes cultivos estacionales? En
algunos casos, los nifios/as, se unen a las labores agricolas de sus padres sin tener la oportunidad
de acercarse a una escuela (Lopez-Limodn, 2002), guarderias o recreacion. Para el caso de la
vivencia de los jornaleros agricolas que migran con sus hijos/as, la nifiez no representa un
obstaculo, sino un apoyo y una necesidad afectivo-emocional. Las condiciones sanitarias,
educativas, de alimentacion y recreacion estan ausentes o son de baja calidad, en los campos
agricolas, pues no se consideran necesarios para lograr un desempefio laboral eficiente (J. A.
Vera, 2007). Esta poblacion infantil, por lo tanto, sufren de desnutricion, condiciones de
vivienda insalubres, altos indices de enfermedades, contacto con agroquimicos, deficiente
seguridad en el trabajo, y por la migracion constante también sufren de estrés y ansiedad (J.

Vera, 2009). Como consecuencia el 40 % de esta poblacidn entre 6-14 afios no saben leer ni

! Ocupacion no permitida: Poblacion de 5 a 17 afios que realiza actividades econémicas que no estan permitidas por la ley,
ponen en riesgo su salud o bien afectan su desarrollo fisico y/o mental.

2 Quehaceres domésticos en condiciones no adecuadas: Poblacién de 5 a 17 afios en actividades de produccién de bienes y
servicios para el consumo de los miembros del hogar que afectan la salud o integridad fisica de quienes las realizan; es decir, se
llevan a cabo en condiciones peligrosas o en horarios prolongados.
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escribir. EI 64% de los nifios mayores de 12 afios no terminaron la primaria (Lépez et al., 2002).
Cabe resaltar ademas que el 49.9% de las familias jornaleras son grupos indigenas (Mixtecas,
Zapotecas, Nahuas y Amusgos) (Morett et al., 2004), de manera que la migracion supone para
ellos un cambio radical en sus costumbres, su cultura y sus relaciones con la comunidad de
origen (UNICEF, 2007). Es normal el desarraigo y la desercion escolar pues las y los nifios se
acostumbran a estar fuera de su regién y a ganar su propio sustento, sin ver la necesidad de
escolarizacion para subsistir.

De los estados de Guerrero y Oaxaca se presentan migraciones hacia cultivos establecidos en
Morelos. El Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF), la Comisién de
derechos Humanos, la Fiscalia y la Policia estan pendientes del bienestar de estos nifios y nifias
migrantes y el cumplimiento de sus derechos. Las escuelas son exigidas como herramienta para
cumplir el derecho fundamental de los nifios y las nifias, la Secretaria de Desarrollo Social
(SEDESOL) se encarga de la logistica en los albergues para las familias y como parte de esta
logistica coordina el establecimiento de las escuelas para los nifios a través del Instituto de la
Educacion Basica del Estado de Morelos (IEBEM) mediante el Programa para la Inclusién y
Equidad Educativa (PIEE) cuyo objetivo es el fortalecimiento de la atencion educativa a la nifiez
indigena, migrante y de las escuelas unitarias y multigrado.

En México se reglamentd que todos los albergues destinados a familias migrantes deben
contar con escuela y en el 2009 en Sinaloa se capacitd a 50 equipos multidisciplinarios en la
metodologia de “aula inteligente”, para atender los factores que impiden que estos nifios acudan
a la escuela. Gracias a esta iniciativa mas de dos mil nifios fueron incluidos en escuelas primarias
regulares en Sinaloa (UNICEF, 2007). En un estudio realizado por (Sorcia, 2007) se analiza el

papel de mujeres migrantes madres de familia para apoyar la permanencia de nifias y nifios en la
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escuela de los niveles primaria y secundaria. En el mismo sentido, (Solares, 2012) aporta
elementos que podrian favorecer la atencion educativa a poblaciones en condicién de
vulnerabilidad y (Becerril, Rueda, Crespo, y Benitez, 1995) presentaron resultados que
permitieron conocer las condiciones de vida y desarrollo de nifios y nifias jornaleros mexicanos.

Sin embargo, el sentir de los encargados de estas escuelas, ubicadas en los albergues, es que
falta participacion de las Universidades Estatales y en la mayoria de los casos se debe conocer de
atencion a la diversidad, por el caracter migratorio y diversidad de lenguas indigenas, asi como
de educacion inclusiva, ya que las dificiles circunstancias de estos nifios/as representan un gran
reto para los educadores regulares encargados de las escuelas.

Los planteamientos anteriores abren un sinndmero de posibilidades de estudio y analisis sobre
la factibilidad de implementar programas educativos de todo tipo, y también programas de
aprovechamiento del tiempo libre con actividades de recreacion, artisticas, culturales y

deportivas.

3.3. Los nifios y nifias en los albergues de las plantaciones agricolas
La nifiez que se encuentran en edades entre los 6 y los 12 afios, se asemejan entre si por

una serie de caracteristicas particulares que influyen en su personalidad y que se reflejan en sus
pensamientos, sus emociones, su manera de relacionarse con los demés. Erick Erickson, citado
por (Bordignon, 2005), dice que los nifios demuestran en estas edades, un interés auténtico por el
funcionamiento de las cosas e intentan realizar muchas actividades, aplicando sus habilidades a
partir de su propio esfuerzo.

Asi mismo, Piaget, citado por (Rafael, 2008), describe que la nifiez, presentan grandes

avances en el pensamiento, desarrollando mejor su razonamiento, adquieren la habilidad de
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relacionar hechos del pasado con las situaciones del presente. Ademas, cuentan con la capacidad
de adoptar el papel de los demas, al ponerse en el lugar del otro, igualmente desarrollan su
capacidad de pensamiento critico, para la resolucion de problemas.

Por otro lado, la oficina Scout Interamericana (1998), expone que la nifiez de 6 a 12 afios, se
caracterizan por tener una gran cantidad de energia, por consiguiente, necesitan de mucha
actividad fisica, son curiosos, por lo tanto, disfrutan de todo lo nuevo que aprenden, se reconocen
a si mismos y reconocen sus diferencias con los demas.

Igualmente, Maria Montessori dice que en esta edad los nifios, se caracterizan porque estan en
una etapa de independencia intelectual y se encuentran en una bisqueda de pertenecer a un
grupo, donde buscan expresarse libremente. (Montero et al.,, 2014).

Sin embargo, para estos nifios y nifias jornaleros migrantes, estas caracteristicas se van
desarrollando de diferente manera, por el contexto y la realidad en la que viven. (DIF, 2006).

Las situaciones dentro de los nucleos familiares de estos nifios y nifias son de violencia
intrafamiliar, de desnutricion y de abandono, y esto ocasiona que sean retraidos y poco sociables.
Muchos no saben leer y escribir, puesto que la educacion no es un elemento importante en el
contexto en el que se forman, igualmente son una poblacién infantil que asumen roles de
mayores de edad, ya que han de acompafar a sus padres a las labores agricolas o quedarse en sus
estancias cuidando a los hermanitos mas pequefios. Sus derechos de educacion, alimentacion,
salud y recreacion son amenazados o negados constantemente, lo que afecta su autoestima y su
desarrollo personal y social, porque se sienten rechazados por la indiferencia que reciben por
parte de la sociedad. Aunado a esto, viven en condiciones de hacinamiento y carecen de
salubridad e higiene, al no contar con servicios basicos adecuados, que cubran las necesidades de

las familias que alli residen.
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Como estos nifios/as son migrantes, generalmente provienen de comunidades indigenas del
estado de Guerrero, son hablantes del nahuatl y tlapaneco, por lo que presentan mayores retos
para su aprendizaje dentro de la escuela ya que los curriculos educativos de las escuelas no
cuentan con los apoyos pertinentes, como tampoco el perfil intercultural para atender la
diversidad de nifios/as que llegan a las instituciones educativas. Estos factores repercuten en
todos los aspectos de la vida de los nifios y nifias jornaleros migrantes, porque no tienen la
posibilidad de disfrutar de su nifiez como es debido, para desarrollarse positivamente en las

diferentes areas de su personalidad (Martinez y Sanchez, 2017).

3.4. El entorno familiar y social de los hijos e hijas de los jornaleros agricolas

La exclusion, la marginacion social y el trabajo infantil, son factores que enmarcan la vida de
muchos de los nifios y nifias, que viven y crecen dentro de los albergues temporales agricolas,
porque asumen una herencia transgeneracional de pobreza y violacion de derechos humanos.

En la poblacion de jornaleros agricolas migrantes, se presenta por parte de los padres, la
tendencia a incorporar a sus propios hijos e hijas al trabajo en las plantaciones agricolas desde
muy temprana edad, para aumentar los ingresos familiares, asumiendo responsabilidad de un
trabajo agricola, poniendo en riesgo su salud al ser tratados como adultos, expuestos a los
quimicos de los pesticidas, a trabajar largas jornadas laborales en dias calurosos excediendo
inclusive las 8 horas de trabajo, es decir bajo condiciones laborales precarias (Martinez et al.,
2017).

Generalmente los nifios se involucran a la recoleccion de verduras, las nifias mayores tienen la
responsabilidad de cuidar a sus hermanos menores y de asumir las labores propias del hogar

(Secretaria de Desarrollo Social, 2010), mientras sus madres trabajan, todo esto debido a la
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extension de sus familias, como es el caso de una familia que reside dentro del albergue y esta
conformada por 13 hijos.

Segun las docentes de la escuela, la desercion escolar se presenta con mucha regularidad en
casi toda la poblacién infantil que reside en el albergue. Por un lado, los padres de familia no
ejercen ningun tipo de presion sobre sus hijos para que asistan a la escuela, si quieren asisten y
no le dan importancia al hecho de que no vayan, asi pues, para estos nifios/as la escuela es solo
un espacio para estar con otros nifios de su edad. Y, por otro lado, la falta de motivacion e interés
hacia la educacion, que se da en esta poblacidn de jornaleros agricolas, hace que prefieran
mandarlos a trabajar al campo, dejando a un lado la oportunidad de estudiar, dandole continuidad
al ciclo de pobreza.

Pese a que estas familias, en su mayoria viene de poblaciones indigenas, de origen étnico
nahuatl y tlapaneco, sus costumbres y tradiciones, se confunden y se diluyen con el paso de las
constantes migraciones, perdiendo poco a poco su identidad, donde cada familia es un colectivo
independiente de las demés familias, ademas algo que llama la atencion, es que los nifios ya no
tienen nombres propios de sus dialectos, sino que ya son nombres del espafiol.

Pese a las dificultades y a la precariedad de su situacion, para los nifios y nifias jornaleros
agricolas, el contar con una propuesta para aprovechamiento del tiempo libre permitiria el goce y

el disfrute de su nifiez, mejorando su calidad de vida.

4. Capitulo Cuarto: Metodologia
= Proceso metodoldgico, para identificar y documentar los intereses y aprovechamiento del

tiempo libre de la poblacién elegida
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Para cumplir con el objetivo particular nimero 1 se desarrollé una metodologia cualitativa
mediante la investigacion accion, utilizando técnicas participativas que buscan identificar las
necesidades de aprovechamiento del tiempo libre de los hijos e hijas de los jornaleros agricolas.

Se presenta una metodologia cualitativa, ya que es un tipo de investigacion que incorpora de
manera directa a los participantes del estudio dentro de su propio contexto, detallando su
situacién en cuanto al aprovechamiento del tiempo libre y recolectando las experiencias a partir
de sus propias palabras o de lo que el investigador puede observar en sus visitas a la comunidad.

Adicionalmente, es una metodologia muy flexible, que, aunque se basa en lineamientos que
orientan el estudio, no se somete a reglas exactas, por lo tanto, el investigador no esta sujeto a un
solo procedimiento o técnica.

Y se contempld la investigacion accion participativa, porque ésta se orienta a identificar de los
propios individuos de la comunidad las falencias que se dan con respecto al aprovechamiento del
tiempo libre de los nifios/as que residen en el albergue y asi poder generar un resultado que les

aporte a suplir esta carencia.

4.1. Contextualizacion del albergue y Universo de estudio

El albergue Zacatepec No 5, con 80 estancias®, en donde estan asentadas familias que vienen
generalmente del Estado de Guerrero dentro de los meses de noviembre a mayo, para ejercer
labores de corte de cafia, con unas jornadas laborales de 6 am a 7 pm. El albergue cuenta con

instalaciones deportivas (Morelos, 2010).

3 Espacio fijo delimitado generalmente por paredes y techos de cualquier material, con entrada independiente, que se
construy6 o adapt6 para el alojamiento de personas los bafios no se encuentran en las mejores condiciones cuentan con una
escuela que atiende los grados preescolar y primaria.
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Para efectos de esta investigacion, el universo se conformo por 14 nifios y 15 nifias en su
mayoria provenientes del estado de Guerrero, con un rango de edades entre 6 y 12 afios, quienes
estan radicados en el albergue de Zacatepec e inscritos en la escuela primaria Nuxui Nani del
municipio de Ayala, colonia Olintepec, que se encuentra ubicada dentro del mismo albergue.

Se selecciono este rango de edad, porque en esta etapa segun Piaget es donde las y los nifios
tienen un amplio desarrollo de la imaginacion, es una etapa en la que se generan diversos
valores, como el respeto, la tolerancia, la amistad, el compafierismo. Construyendo de esta
manera su personalidad, su inteligencia emocional, y confianza en si mismos. Ademas, porque es
una edad en la que los nifios disfrutan mas de los deportes, las actividades al aire libre. Por lo

tanto, una guia de aprovechamiento del tiempo libre seria un material pertinente para sus vidas.

4.2. Recoleccion de la informacion

La recoleccidn de datos se dio directamente en el campo de estudio, a traves de la
observacion, el didlogo semiestructurado y del contacto directo que se tuvo con la comunidad, lo
que proporciono las herramientas para contextualizar el entorno de los participantes.
Especificamente, se desarroll6 con el proceso de investigacion accion tomando los
planteamientos creados por (Alvarez y Jurgenson, 2003), quien integro la parte experimental con
la accidn social, a través de un proceso ciclico y de exploracion, actuacién y valoracion de
resultados para generar mejoras y trasformaciones sociales. La perspectiva de investigacion
accion que se aplicé para el presente proyecto corresponde a la visidn técnico-cientifica.

Este enfoque fue el primero en términos historicos ya que parte del fundador de la
investigacién-accién, Kurt Lewin en 1946. Su modelo consiste en un conjunto de decisiones en

espiral, las cuales se basan en ciclos repetidos de andlisis para conceptualizar y redefinir el
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problema una y otra vez. Asi, la investigacion-accion se integra con cuatro fases secuenciales de

accion (Lewin, 1946).

4.2.1. Fases de la Investigacion.

Primera fase: Identificacion del problema: Este trabajo inicid con un proceso de
indagacioén en el DIF y la comision de derechos humanos, para conocer que programas se
estaban desarrollando en el tema del aprovechamiento del tiempo libre orientado a los
hijos e hijas de los jornaleros agricolas migrantes en el estado de Morelos. Una vez
reunida la informacion acerca de la problematica de esta poblacion, se ubicaron y
visitaron algunos albergues que cuentan con sus propias escuelas y que estan situados en
Totolapan, Cuautla, Ayala y Jojutla, donde se platico con los docentes sobre la situacién
de los y las nifias y la carencia de actividades ludicas extraescolares, con la informacion
recopilada y por medio de la observacién se pudieron constatar aspectos sociales y
familiares de esta poblacion de infantes, Gtiles para definir el albergue con mayores
necesidades y correlacionarlas con las carencias lddicas. Una vez realizadas estas visitas
se definio cual era el albergue ideal para comenzar con este trabajo investigativo.

Segunda fase: Construccion de un plan de accién: se hicieron varios acercamientos al
albergue de Zacatepec No 5 de la colonia de Olintepec de Ayala Morelos, para identificar
que herramientas participativas se podian aplicar en la recoleccién de datos y que
generaran informacion acerca de las necesidades ludicas de los nifios y nifias del
albergue. Se disefio una guia para aplicar un dialogo semiestructurado a los adultos
participantes y que iba dirigido especificamente a dos docentes de la escuela y al

encargado del albergue.
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Adicionalmente y para obtener la informacidn de parte de los nifios y nifias, se
estructurd una dinamica de lluvia de ideas basada en un juego democratico de oferta de
productos, en este caso actividades ladicas de su interés, denominada una mafana en el
mercado.

Tercera fase: Ejecucion del plan de accién: En esta etapa se aplicaron las
herramientas de participacion para obtener los primeros datos que permitieron obtener el
diagnostico de las necesidades que tienen especificamente en la poblacion del albergue
Zacatepec No 5. Se realizaron dos tipos diferentes de recoleccién de informacion,
teniendo en cuenta que las fuentes principales fueron en primer lugar adultos que
conocian las necesidades de la nifiez hijos/as de jornaleros migrantes y el segundo grupo
fueron propiamente los infantes. Las técnicas de didlogo que se utilizaron para esta etapa
fueron:

v’ Para el primer grupo que fueron los adultos, se llevd a cabo un dialogo semi
estructurado (Geilfus, 2009) con informantes clave (Anexo 1), dos docentes de la
escuela Nuxui Nani ubicada dentro del albergue y el administrador del albergue
de Zacatepec No 5 de Ciudad Ayala Morelos. Cabe resaltar que para desarrollar
estos dos tipos de recoleccién de datos se contd con la autorizacion de la
coordinadora del programa para la Inclusiéon y Equidad, del Instituto de
Educacion Basica del estado de Morelos.

Esta herramienta del dialogo semiestructurado permitié llevar una pléatica flexible sin
perder el objetivo de la charla. Las respuestas recolectadas en este dialogo se
constituyeron en las categorias de analisis del proyecto. Cabe resaltar que el dialogo fue

grabado (con la autorizacién de las personas entrevistadas, firmando el consentimiento
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informado) y luego se efectud la transcripcion total del didlogo. Una vez obtenidos los
resultados del analisis se utilizaron las respuestas para realizar una triangulacion, con
base en la informacidn generada de la entrevista.

v’ Para el segundo grupo que son los/as nifios/as se aplico la técnica de lluvia de
ideas, que consistio en desarrollar un ejercicio grupal y democratico, a partir de
un tema propuesto (intereses ludicos de los nifios y nifias), se lanzan ideas y con la
participacion de los nifios/as del albergue se obtiene una relacion de las ideas mas
interesantes para ellos, y por lo tanto las mas aceptadas por los nifios/as. (Anexo
2). Se trabajoé con una muestra homogeénea de 20 nifios que habitan en el albergue
temporal Zacatepec No 5, quienes son hijos/as de jornaleros agricolas migrantes
que se encontraban inscritos en la primaria.

Se realiz6 una actividad Iadica denominada “una mafiana en el mercado”, en este
caso, las ideas se propusieron como atractivos productos que son puestos a la venta a
una especie de tianguis comunitario, los productos (son las ideas que a los nifios/as mas
les atraen como, por ejemplo, teatro, futbol etc.) se ofrecieron a los nifios/as y ellos
contaban con billetes didacticos para comprar. Al cierre del mercado, cuando los
vendedores contaron sus ingresos, se supo efectivamente cuanto dinero reunié de cada
actividad. Asi se consideraron seleccionadas las mas vendidas (Oficina Scout
Interamericana, 1998).

Cuarta fase: Observacion, recoleccion y analisis de la informacién. Una vez que se

tuvieron recolectados los datos del didlogo semi estructurado y la lluvia de ideas en la

que se aplico la dinamica participativa, “Una mafiana en el mercado”, se procedio a
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realizar el andlisis de los resultados con la informacion obtenida, que se describen en el

siguiente capitulo.

4.2.2. Herramienta para la recoleccion de informacion.

Para este trabajo, se utilizé un diario de campo para recopilar las notas de trabajo, con este
instrumento se contextualizd la investigacion y se orientd el diagndstico. Aunado a lo anterior, se
plante6 una investigacion de tipo anotacion interpretativa, que buscé describir los sucesos de tipo
social y educativo que ocurrieron en este albergue, se evaluo y reflexiono su contexto dando pie
a reflexiones que fueron discutidas con el equipo de trabajo. Las anotaciones se hicieron cada
vez que se visitaba al albergue, por lo tanto, no tuvo una periodicidad. En el diario de campo se
describieron los aspectos sobre el desarrollo de la investigacion, desde la etapa en que se
comenzd a gestionar la poblacion con las personas e instituciones que tenian relacion con la
poblacidn gue se buscaba para esta investigacion y estas anotaciones concluyeron en el momento
de aplicar los instrumentos para el diagnostico (Anexo 3), los cuales permitieron obtener los

resultados que se describen en el capitulo 5.

4.2.3. Herramientas participativas.

Las ventajas de utilizar las herramientas participativas, es que dan al investigador un contexto
mas amplio de la poblacién, puesto que son métodos que se aplicaron en el campo haciendo
participes tanto a los adultos, como a los nifios y nifias, quienes son los directamente
involucrados y esto hace que se vaya dando un empoderamiento que pueda generar cambios y

transformar realidades.
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= Proceso metodoldgico para la revision de modelos educativos para determinar el
gue se va a implementar

Para cumplir con el objetivo particular nimero 2, se plante6 también hacer

una revision sobre modelos educativos que proporcionaran los elementos pedagdgicos,
acordes a la situacion y realidad en la que vive la poblacién de nifio/as jornaleros agricolas
migrantes dentro de los albergues.

En concreto, para este trabajo de investigacion se ponen a consideracién dos pedagogias
educativas, la Montessori y la scout, porque cuentan con los fundamentos que pueden aportar al
disefio, desarrollo y ejecucion del programa que sera plasmado en la guia.

Las bases de datos Scopus y Google académico se utilizaron como base para la busqueda
bibliogréfica, la basqueda inicial de palabras claves incluian: Montessori, pedagogia, scout y
modelos educativos. Los articulos resultantes de esta exploracion se cotejaron con el resumen 'y
se excluyeron los que no contaban con los criterios especificos que permitieran compararlos.

Se tuvo en cuenta principalmente una descripcion general de cada uno de los modelos, su
propuesta educativa y sus principios basicos, se tomaron los principios basicos como criterios
para la comparacion entre los dos modelos educativos cuyos resultados se puntualizaran en el

siguiente capitulo.

5. Capitulo Quinto: Diagnostico y Analisis

5.1. Los intereses ludicos y de aprovechamiento del tiempo libre de la poblacion elegida

En este capitulo, se exponen los resultados obtenidos a partir de la utilizacion de los

instrumentos participativos implementados en el albergue temporal Zacatepec No 5, donde esta
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ubicada la escuela primaria Nuxui Nani, que atiende los grados de preescolar y primaria, ubicada
en el municipio de Ayala Morelos.

Se realizaron 3 entrevistas semiestructuradas a dos docentes de la escuela y al encargado del
albergue donde residen las familias de jornaleros agricolas y adicional a esto se desarroll6 un
juego democratico con los nifios y nifias que residen en el albergue con el proposito de obtener
informacidn, testimonios y evidencias que orientaron esta investigacion a generar la propuesta

planteada en el objetivo general.

5.1.1. Conceptos clave de los adultos comprometidos a partir de dialogo
semiestructurado.

Para estos dialogos, se optd por seleccionar a dos de las docentes de la escuela ya que ellas
tienen contacto y relacion directa con los nifios del albergue que asisten a la escuela, una de ellas
es la docente del area primaria de los grados 4°, 5° y 6°, la otra docente es la coordinadora de la
escuela, encargada del grado preescolar. Ademas, se considero relevante obtener informacion de
la persona encargada del albergue, por el contacto directo con las familias de los jornaleros
migrantes que se hospedan en estas estancias.

Para la seleccion de las personas entrevistadas se considerd una guia de evaluacion de
respuestas, con el fin de obtener una mayor confiabilidad en estas dando asi un mayor respaldo a

la informacién obtenida.

5.1.2. Guia para evaluar las respuestas.
Se elaboré una guia de evaluacion de respuestas para respaldar la informacién derivada de la

aplicacion de los instrumentos participativos los cuales constituyen un soporte para dar mayor
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confiabilidad de la informacion obtenida, especificamente con el dialogo semiestructurado
aplicado a los adultos.

Esta guia se disefio con una serie de preguntas (Anexo 4) orientadas a determinar si la persona
entrevistada tenia experiencia directa sobre el tema de los jornaleros agricolas y como se dijo
anteriormente, las docentes con las que se entablo el dialogo se relacionan activamente con los
hijos/as de los jornaleros agricolas, por lo que tienen conocimiento de las actividades que
realizan los nifios y nifias dentro y fuera de la escuela. Y respecto al administrador del albergue,
aunque no tiene relacién directa con los nifios, si tiene conocimiento de algunas de las
actividades que ellos hacen, una vez salen de la escuela.

Los entrevistados ademas dieron una informacién confiable porque se encuentran trabajando
en la escuela ubicada en el albergue y conocen la dinamica de vida que tienen los nifios y nifias
dentro de este lugar.

Asi mismo, la participacién de los entrevistados fue muy activa y flexible ya que en muchas
ocasiones ellos mismos fueron orientando el dialogo expresando libremente sus opiniones acerca
de la situacion de los nifios/as dentro del albergue. Por lo tanto, los entrevistados se expresaron
de manera honesta y amplia.

Y con respecto a la aplicacion del dialogo, este se hizo dentro del salén de preescolar, de

manera individual sin que hubiera otras personas presentes.

5.1.3. Descripcion de categorias y analisis de la informacién
Los resultados que arrojaron las entrevistas semiestructuradas dieron pie a las siguientes

categorias, en las que se fundamento esta investigacion.
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Categorias de analisis:
Categoria 1: Actividades que realizan las y los nifios cuando no estan en la escuela

Testimonios de docentes de preescolar, primaria y el administrador del albergue:

e  “Eh aunque no van a escuela de natacion jajja, son nadadores eh”

®  “Bueno, se la pasan jugando. No hacen ningun trabajo. Estan jugando o
bafiandose ahi en el agua.”

e “eh pues realmente no trabajan como un jornalero normal, es de acuerdo a la
edad.”

Respuestas agrupadas: Los nifios juegan mucho, por su propia cuenta, les gusta mucho
nadar mientras las mamas van al rio a lavar la ropa, los nifios las acomparian, en algunas
ocasiones juegan futbol o basquet, y otros se van con sus papas al corte de cafa.

Analisis: En el juego espontaneo, los nifios observan, experimentan con cosas y con personas,
utilizan toda esta informacion y la van almacenando en su memoria, analizan las causas y los
efectos de lo que hacen, razonan sobre problemas, y van construyendo un vocabulario, lo que les
ayuda a adaptar su comportamiento a los usos y costumbres de su entorno (Sheridan, 1975). Los
nifios/as de los albergues aprovechan los espacios y lugares que tienen cerca para desarrollar
actividades divertidas por su propia cuenta. De esta manera los nifios /as van adquiriendo nuevas
destrezas tanto fisicas como mentales utilizando su imaginacion para hacer de su tiempo libre
una nueva oportunidad de aventura. En edades tempranas es beneficioso ofrecerles a los nifios el
espacio, los objetos (juguetes) y hasta los comparfieros de juego, para que se dé un juego
espontaneo que ayude a su desarrollo intelectual. Pero en edad escolar, la orientacion en el juego
se va volviendo necesaria, porque los mismos nifios van necesitando mayor estructura en los

juegos, cada vez van teniendo mas habilidades, lo que demanda reglas, o posibilidades de ganar
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y perder, segun un cumplimiento estricto de reglas, acordadas con un protocolo, como pasa en
los deportes. En la medida en que los nifios van creciendo y aprendiendo a jugar, la necesidad de
competir se incrementa, cuando ellos adquieren una habilidad, espontaneamente van buscando
mejorar y es en este momento donde buscan ayuda externa, por lo que se hace necesario el juego
dirigido.

Categoria 2: Programas de atencidn a las necesidades Iudicas

Testimonios de docentes de preescolar, primaria y el administrador del albergue:

e “eh pues DIF, vienen tambien de educacion inicial, venian”

e  “Si, muchas instituciones o asi dependencias como SEDESOL, como salubridad,
este, incluso hasta empresas como “parque industrial” o en Cuautla. la .... de
alimentos, una fabrica pues de alimentos, el 30 de abril que es el dia del nifio, y
el 6 de enero que es dia de reyes, incluso esos grupos de motociclistas vienen
llenos de juguetes.

Respuestas agrupadas: Segun los entrevistados, el DIF y SEDESOL son algunas de las
instituciones que va a desarrollar actividades con los nifios de manera eventual. Resaltan que en
el albergue que esté al frente si les ofrecen mas actividades a los nifios.

Analisis: Es muy valioso que vayan instituciones a ofrecer programas de educacién inicial y
jornadas recreativas eventualmente, donde se les hagan donaciones de regalos o alimentos por
parte de instituciones o personas particulares. Pero ¢ddnde queda el compromiso de las
instituciones del estado para asumir programas que aseguren el derecho que tiene los nifios/as a
jugar, a participar en actividades recreativas, culturales y deportivas que estan contenidas en el

articulo 31 de la convencidn de los derechos de los nifios? En el 2004 (UNICEF-ONU, 2004), los

lideres a nivel mundial se comprometieron a promover la salud fisica emocional y mental de los
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nifios/as por medio de los juegos, los deportes y las actividades artisticas y culturales. Sin
embargo, analizando la realidad de estos albergues se puede ver que no se esta cumpliendo a
cabalidad con los compromisos adquiridos y falta mucho cubrimiento por parte de las
instituciones federales.

Si bien es cierto que existen instituciones del estado que buscan, por un lado, asegurar ese
derecho y por otro erradicar el trabajo infantil, los programas carecen de continuidad a largo
plazo y por no contar con recursos de parte del gobierno nacional, no son eficaces para atender
una poblacion tan vulnerable, como son los hijos/as de jornaleros agricolas migrantes. Por lo
tanto, se requiere de un compromiso del estado o de particulares para implementar la guia que se
propone en este trabajo y que de una u otra manera contribuya a subsanar las carencias que
tienen frente a este derecho los nifios/as del albergue.

Categoria 3: Periodicidad de migracién
Testimonios de docentes de preescolar, primaria y el administrador del albergue:

e “Vienen de por mitad, solo en la zafra, unos se van otros se quedan, unos solo
vienen a Morelos, otros se la pasan toda la vida migrando.”

e “Algunos nifios que toda su vida que toda su infancia se la pasan migrando se
van a baja California, se van a Jalisco, se van a Chihuahua se van a Sonora se
van a Sinaloa”

Respuestas agrupadas: Segun los entrevistados, se presenta una dinamica de migracion
diferente para cada familia, unos solo vienen a labores agricolas a Morelos por un periodo de
medio afio que empieza en noviembre y termina en mayo y luego se regresan a sus zonas de
origen, mientras que otras familias siguen buscando oportunidades en otros campos agricolas del

pais.
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Analisis: Segun (Sanchez & Saldafia, 2018) el estado de Morelos es un lugar en el que se
presentan migraciones ciclicas de jornaleros agricolas ya sea para cultivos de cafia de azlcar o
jitomate, generalmente en estas migraciones se trasladan familias enteras a sabiendas que no
existe una estabilidad laboral prometedora, ni mucho menos unas condiciones de vida digna,
donde se presentan carencias de educacion, de alimentacion y de recreacion (Vera, 2007), sin
embargo, para ellos es la Unica fuente de ingresos, muchos de estos ciudadanos provienen de
comunidades indigenas obligados a asumir los efectos sociales de aislamiento, discriminacion y
modificaciones culturales que trae consigo el fenémeno de la migracion.

Se podria decir que la causa por la cual a las instituciones les cuesta trabajo establecer
programas que puedan impactar las poblaciones es la inestabilidad que originan las constantes
migraciones, que pueden ser oscilatorias (ir y volver al mismo destino) y golondrino (transitar
por varios lugares y volver al lugar de origen) (Vera, 2007). Estos fendmenos de migracién ya
estan caracterizados, hay estadisticas aproximadas, son conocidos y hacen parte de la cultura
laboral de las empresas agricolas del pais, por lo tanto, el hecho de que en tanto tiempo no se
hayan atendido refleja el desinterés del Estado. Aunque las estancias sean cortas se deben
proponer programas de caracter inclusivo, que respondan a las necesidades de los nifios/as que
alli residen.

Categoria 4 Actividades ludicas necesarias
Testimonios de docentes de preescolar, primaria y el administrador del albergue:
o  “Acllos les gustan mucho actividades eh, cooperativas, el juego”.
e “ocupar todo ese tiempo, o sea si lo hacen de manera este porque les gusta, pero hacerlo
de una manera formal, que, si hay alguien que guie esas actividades que mejor, cultura,

arte, pintura, deporte”. “De repente esta un nifio ahi sentado, pero por la misma
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situacion las mismas mamas, dicen, mi esposo me golpea, y la mayoria, de matrimonios
las esposas son golpeadas, entonces pues eso mismo lo proyectan”.
e  “No pues en verdad si, al 100%, aca no estan bien, les falta mucho.”

Respuestas agrupadas: Segun las respuestas de los entrevistados, seria importante contar
con programas que brinden de manera constante actividades, culturales y deportivas, ya que los
nifios reflejan su interes en estas actividades, cuando se desarrollan eventualmente en la escuela.
Adicionalmente dentro de esta pregunta las respuesta se orientaron a denunciar acerca de las
condiciones sociales del albergue.

Anélisis: los informantes claves, aunque comentaron algunas de las actividades que les gustan
a los nifios/as, desviaron las respuestas hacia la critica, sobre las circunstancias en los que viven
los nifios y nifias. En estudios realizados por (Vera, 2007), se expone que los jornaleros tienes
unas expectativas de vida muy enfocadas al trabajo por lo tanto pensar en como aprovechar el
tiempo libre a traves de la recreacion, se considera irrelevante.

Sin embargo es importante resaltar que segin (Maya et al., 2012), el aportar un programa de
actividad ladicas ayudara a aminorar tensiones generadas por las carencias del contexto en el que
viven. A su vez la Unicef recomienda que programas referentes a actividades ltdicas tengan un
espacio en las poblaciones vulnerables azotados por la pobreza, para que los nifios/as tengan la
oportunidad de disfrutar de una infancia alegre con la que desarrolle habilidades para la vida. Se
concluye entonces que la guia de aprovechamiento de tiempo libre para la poblacion infantil de
este albergue tendra unos efectos positivos para su sano desarrollo y para promover la igualdad
en sus comunidades.

Categoria 5 Diversion

Testimonios de docentes de preescolar, primaria y el administrador del albergue:
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e “Les encanta y los ves sentados en las bancas y te dicen maestra presteme el ajedrez, se
los prestas y ahi estan jugando les encanta yo creo”.
Respuestas agrupadas: Se la pasan en el patio jugando con sus amiguitos, muchas entidades
les obsequian juguetes. Disfrutan también los juegos de mesa como el ajedrez.

Anélisis: En esta categoria, los entrevistados indican algunas de las actividades que hacen
los y las nifias para divertirse durante su tiempo libre, aprovechando los elementos y espacios
que tienen, y esto es a lo que se refieren autores como Dumazedier que manifiestan que el tiempo
libre es el espacio para que los nifios/as desarrollen aficiones e intereses gque promueven sus
habilidades sociales, por lo tanto la diversion va de la mano del desarrollo de la personalidad, y
Erich Weber (1969), a su vez expuso que utilizar el tiempo libre de forma razonada proporciona
a los seres humanos armonia, organizacion de los tiempos, generando ademas espacios
gratificantes y con sentido que promueven experiencias Utiles para la vida.

Los planteamientos de Weber van encaminados a un aprovechamiento del tiempo libre con
actividades relacionadas con el juego, la diversion, la cultura y el deporte de manera libre y
espontanea, que es lo que se pretende con esta investigacion, poder emplear efectivamente el
tiempo libre de las nifias/os de los albergues temporales, de una manera no formal, pero que
promueva e incite voluntariamente el aprendizaje de valores sociales y culturales y asi evitar que
el tiempo libre de los menores, se reduzca a no hacer nada, lo que conlleva a otras problematicas
sociales de alto riesgo.

e Categoria 6: Cantidad de nifios y nifias, que viven en el albergue

Testimonios de docentes de preescolar, primaria y el administrador del albergue:
“Mas los papas pues, pero una serniora sola tiene 11, y ya viene otro, si...”

“y los nifios que asisten a la escuela en este ciclo son 40 nirios”
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Respuestas agrupadas: Aproximadamente 80 nifios y nifias, de todas las edades, y los nifios
en edad escolar estan inscritos en la escuela.

Analisis: Segun cifras del diario oficial de la federacion de México, en el 2016 se report6 una
poblacién jornalera migrante de aproximadamente 6 millones de personas que van en la
busqueda de supuestas mejores condiciones de vida, para el caso Morelos la migracién proviene
en su mayoria de Guerrero, Oaxaca y Puebla (Sanchez & Saldafia, 2018), son familias completas
que llegan a hospedarse en los albergues proporcionados para tal fin.

Como es de conocimiento pablico que muchos de estos nifias/os viene a ejercer labores agricolas
junto con sus padres como sostén para el ingreso familiar, segun informacion (Secretaria de
Desarrollo Social, 2010) se presentan casos de nifiez entre 7 y 8 afios que ya se encuentran
laborando en campos agricolas, pese a que existen leyes que prohiben esta situacién, igualmente
se establecen politica publicas que facilitan la inscripcion de esta nifiez migrante a las escuelas
que estan dentro de los mismos albergue, sin embargo se presenta mucho resistencia por parte de
los padres para ingresarlos al sistema educativo, ya sea por la necesidad de ponerlos a trabajar o
porque las escuelas no tienen contenidos curriculares compatibles con la poblacion jornalera

migrante.

En conclusién, los datos recogidos de los adultos a partir de la entrevista semiestructurada
confirman que existen muchas falencias en el desarrollo de actividades lGdicas y de
aprovechamiento del tiempo libre, aunque los entrevistados manifiestan que las y los nifios
realizan actividades propias de su infancia, estas actividades no son organizadas ni dirigidas, por
lo tanto, es posible incluir otras actividades que puede ser aprovechadas al maximo por esta

poblacién.
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5.1.4. Analisis del diagnostico dialogo semiestructurado.

Una vez aplicado el dialogo semiestructurado, se puede deducir que las docentes se
involucran con la comunidad y la conocen, porque no solo ejercen su profesion como docentes
dentro de la escuela, sino que ademas no son ajenas a la problematica que se genera dentro de las
familias y a la propia socializacion y vivencia de esta comunidad dentro de un espacio tan
reducido.

Con respecto a lo que hacen cuando no estan en la escuela, los y las nifias estan “sueltos”, con
libertad para hacer lo que quieran y tienen el espacio suficiente para hacerlo, pero basicamente se
puede ver que ellos mismos son los responsables de su propia diversion. Ademas, se puede
observar tanto en los testimonios como en el trabajo de campo, que existe un espacio comun de
encuentro, que es utilizado por todos, tanto por los adultos para sus encuentros de tiempo libre
como por los nifios/as para su diversion.

Por otra parte, para la persona encargada del albergue es una responsabilidad muy grande
ofrecer los servicios basicos que soporten una amplia diversidad de personas y que puedan suplir
las necesidades de todos los que aca residen, ya sea porque se quedaron como asentados en este
albergue o para las familias que migran.

Se evidencia entonces con la informacion obtenida, que no solo es un problema social que
deban solucionar los propios actores que estan dentro del albergue, sino ademas las instituciones
publicas que no enfocan sus esfuerzos en esta poblacion y, aunque se proponen y desarrollan
actividades, no son suficientes ni son programas a largo plazo con objetivos y que obtengan
como resultado el desarrollo psicosocial de los nifios de este tipo de comunidades que son a

veces invisibles a los ojos de la sociedad.
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Igualmente, con respecto a la migracion de los jornaleros, se presenta una situacién bien
importante, como lo dicen los testimonios “unos se van y otros se quedan”, asi que se presentan
fendmenos tanto migratorios como de asentamiento, esto es importante al tener en cuenta que
existira una gran proporcion de poblacion flotante y otra que tiene una mayor estabilidad.

Los entrevistados demostraron acogida hacia la propuesta y manifestaron que puede ser una
solucion a la falencia que se presenta para la poblacién infantil de este albergue, y manifiestan
que la generacidn de nuevos espacios ladicos les permitird desarrollar sus potencialidades como

seres humanos.

5.1.5. Visioén de los nifios sobre su aprovechamiento del tiempo libre.

Para desarrollar el diagnostico con la poblacion infantil se disefid y ejecuto la herramienta
participativa de lluvia de ideas a través del juego democratico denominado “una mafiana en el
mercado”, siendo esta una actividad donde los nifios participaron activamente desarrollando cada
uno sus propias iniciativas.

Se tomd una muestra de 20 nifios y nifias entre 6 y 12 afios correspondientes a los alumnos de
los grados primero a sexto, esta actividad se desarroll6 dentro del horario escolar, 9 a 10:30 de la
mafiana debido a la facilidad para ubicar a los nifios dentro de sus aulas de estudio, puesto que
muchos de ellos salen de la escuela a ejercer labores dentro de los cafiaduzales, una vez termina
su horario escolar.

La actividad se inicié con una dinamica infantil denominada pato ganso, a fin de generar
confianza entre los mismos nifios y nifias y hacia el grupo de investigacion que se encontraba en

el campo, una vez concluido se paso6 a dar las instrucciones para iniciar el juego democrético.
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5.1.6. Analisis Diagnostico juego democratico.

El objetivo de esta actividad consistio en que los nifios expresaran, dibujaran y ofrecieran las
actividades ludicas que a ellos més les gustan y que ademas conocen, porque se pudo identificar
que muchos de ellos, no conocen mas de lo que el albergue o la escuela les puedan ofrecer.

Por lo tanto, el resultado que se generd de esta dinamica fue identificar las actividades que
desarrollan en su cotidianidad, ademas de las actividades que mas les atraen y les gustaria
desarrollar en su tiempo libre.

El futbol (figura 1) es una de las actividades que mas les llama la atencion, sobre todo porque
el albergue cuenta con una cancha donde pueden practicar este deporte, también el basquetbol
(figura 2), es un deporte que los nifios estan interesados en realizar y al igual que el futbol,
cuentan con el espacio fisico para desarrollarlo, otra de las ideas que se gener6 para realizar en
su tiempo libre es el canto (figura 3) es un interés mayormente de las nifias que residen en el
albergue.

El baile (figura 4), fue otra de las propuestas que expusieron los nifios en la actividad, también
dieron como opcion el boxeo (figura 5) como actividad deportiva que algunos de los nifios estan
interesados en practicar, ademas de la pintura (figura 6) igualmente deseada por algunos nifios
del albergue y no menos importante, estan las actividades que los nifios disfrutan en el espacio
que tienen la escuela, los columpios y el rodadero (figura 7).

En las siguientes imagenes se muestran los dibujos que realizaron las nifias y los nifios

durante la actividad, donde exponen sus intereses ludicos.
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Fuente: Propia

Figura 1. Dibujos realizados por los nifios y nifias sobre la actividad preferida, el futbol.

Fuente propia

Figura 2. Segunda actividad més elegida por los nifios y nifias, El basquetbol

Fuente propia
Figura 3. El canto como actividad artistica



Fuente propia
Figura 4. El boxeo otra propuesta en el area deportiva.

Fuente propia
Figura 5. El baile, es otra de las ideas en el area artistica.

Fuente propia
Figura 6. La pintura también hace parte de las propuestas hechas por los nifios.
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Fuente propia
Figura 7. Columpios y rodadero, ubicados en el terreno de la escuela.

Los resultados obtenidos con la implementacion de esta herramienta participativa,
proporciona una idea sobre la ventaja que podria tener la propuesta de una guia de actividades
Iudicas y recreativas, con respeto a la novedad y variedad en las actividades que se van a
proponer.

Con relacion a la aplicacion de las técnicas participativas, como el didlogo semiestructurado
se logré obtener informacion adicional acerca de las experiencias y vivencias de la poblacion
migrante dentro del albergue registrando asi mayores detalles dentro de la conversacién, que son
de mucha relevancia para esta investigacion ya que describen mejor la problematica de estos

nifios y nifias migrantes.
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Adicionalmente, obtener la informacion directamente de los nifias y nifias del albergue con la
aplicacion de la dinamica, de lluvia de ideas (llamada “Una manana en el mercado”), a partir de la
cual pudieron plasmar a través de sus dibujos sus gustos y las necesidades de actividades ludicas
que ellos tienen, enriqueciendo por lo tanto esta investigacion porque nos dan las pautas para

iniciar con el desarrollo de la guia que se tiene propuesta en esta investigacion. A continuacion, se

expone por medio de fotografias, la actividad que se desarrollé con los nifios y nifias.

Fuente propia
Figura 8. Nifios desarrollando la actividad

5.1.7. Limitaciones enfrentadas en la realizacion de la investigacion.
En la investigacion, los limitantes fueron minimos, puesto que los adultos estuvieron
siempre prestos a participar en los didlogos, siempre existio el interés por aportar a una
investigacién que lo busca es generar una propuesta para el beneficio, fisico, mental y

emocional de la nifiez.
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En cuanto a la actividad con los nifios/as, el limitante fue el tiempo, puesto que ellos
tienen una jornada escolar que deben cumplir, por lo tanto, se establecio por parte de la
escuela un tiempo limite de hora y media para obtener la informacion.

Sin embargo, el tiempo que se dio tanto con el dialogo, como en la dinamica con los
nifios/as fue suficiente para comprobar que la guia con actividades ludicas y de
aprovechamiento del tiempo, es viable para esta poblacion de hijos e hijas de jornaleros

agricolas.

5.2. Modelos educativos adaptables a los intereses ludicos de los hijos/as de jornaleros
agricolas migrantes

Acorde con los objetivos de la maestria que busca el disefio de programas que favorezcan la
inclusién, la guia descrita en el capitulo VI sera la base para implementacion de programas que
apoyaran el aprendizaje ludico de los nifios/as de los albergues de jornaleros agricolas, pero para
tal fin debera ser escogido en el presente capitulo un modelo base ya establecido que se adapte a
las condiciones tanto del entorno como de la comunidad. Las condiciones de la comunidad
claramente fueron definidas en el capitulo V, con base en los testimonios de los entrevistados,
son nifios que tienen tiempo ocioso, que buscan como de divertirse a su manera, pero sin la
coordinacion de ningun adulto responsable y ademas son una comunidad con bastantes
problemas desde el punto de vista del maltrato intrafamiliar y que no reciben el suficiente apoyo
de las entidades del estado para su desarrollo psico-social. El método Montessori ideado por la
educadora y médica italiana Maria Montessori a finales del siglo X1X y principios del XX, y el
método Scout creado por Robert Baden-Powell en 1907 han sido probados a nivel mundial en

diferentes entornos con éxito y son tan revolucionarios que, desde hace mas de un siglo,
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contemplaban la atencion a la diversidad y el aprendizaje por la accion. Fundamentos que en la

actualidad pretenden ser retomados en los ambientes escolares. A continuacion, se hace un

paralelo entre los dos métodos.

Tabla 2. Matriz comparativa de modelos

Enfasis Modelo Montessori se dirige a la Modelo Scout se dirige a la
educacion formal. educacion no formal.

Propuesta Para Maria Montessori el objetivo ~ Para Baden Powell (el fundador y

educativa de la educacidn es que al nifio/a hay promotor del método), el principal
que transmitirle el sentimiento de objetivo de la educacion siempre
ser capaz de actuar sin depender ha sido el formar ciudadanos, es
constantemente del adulto, para que decir, ciudadanos sanos dotados
con el tiempo aprenda a pensar y de conocimientos, de caracter y
actuar por si mismo. (Ahmadpour 'y salud (Cobo, 2006).
Mujembari, 2015)

Principios Aprender haciendo: EI nifio/a es Autoeducacion: la educacion es

capaz de aprender sin ayuda de los
adultos, por esto se respeta su
autonomia e independencia.

Y tiene la capacidad de educarse
por si mismo a través de un

ambiente material y adecuado.

un proceso que asume libremente
cada uno, desarrollando sus
capacidades por si mismo.
Aprendizaje a través del juego: se
promueve el aprendizaje a través
del juego, respondiendo a

objetivos claros y siendo la mejor
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Educacion en valores: sus valores
para formar nifios integrales estan
basados en la disciplina que tiene
origen dentro del nifio y no de
afuera, en el respeto por la
espontaneidad e independencia
cada nifio trabaja a su propio ritmo,
de acuerdo con sus intereses y
habilidades, por el tiempo que
quiera en los proyectos o materiales
escogidos, el trabajo en equipos es
voluntario y el contacto con la
naturaleza con la cual adquieren
aprendizajes.

Evita la competencia negativa, y la
coercion: es mas fomenta
oportunidades para una ayuda
mutua entre comparieros y evita las
tensiones de premios y castigos.
Areas de crecimiento: EI método
Montessori busca desarrollar la
personalidad del nifio/a y no solo su

aspecto intelectual al fomentar el

forma de experimentar el modelo
de valores, promoviendo también
la integracion social.

Aprendizaje por la accién: es una
forma de educacion activa, donde
los nifios/as aprenden por si
mismos a través de la
observacion, la experimentacion y
el descubrimiento.

Educacion en valores: El método
Scout, busca formar mejores
ciudadanos, por esto se promueve
la ensefianza en valores, sobre el
respeto a la naturaleza, a escuchar
y respetar a los demas, a decir la
verdad, a ser alegres y amigables
y el deseo de aprender.

Areas de crecimiento: Este
método comprende todas las areas
de la personalidad que son la
totalidad de las expresiones del ser
humano. corporalidad,

creatividad, caracter, afectividad,
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Orientacion y

acompafiamiento

Ambientes para
el aprendizaje y

materiales

pensamiento critico, sino también

el social cuando trabaja con sus

comparieros y el emocional dandole

seguridad que brindan los limites,
la educacion de la voluntad y
autosuficiencia (Al, Sari, y Kahya,

2012).

Las guias Montessori, son el
resultado del aprendizaje acerca de
los aspectos psico neuroldgicos,
intelectuales, sociales sensitivos y
emocionales del ser humano. Es
por esto por lo que debe existir una
formacion especializada de guias
para la aplicacion del método

(Britton, 2000).

El espacio Montessori esta
especialmente estructurado para el

aprendizaje, con los materiales

sociabilidad y espiritualidad

(Scouts Argentina, 2011).

Adultos animadores, ingresan al
sistema de manera voluntaria y se
caracterizan por su rectitud
personal, su madurez emocional,
su integracion social y su
capacidad de actuar asertivamente
de formar equipo con otras
personas y capaces de compartir
un proyecto (Comision de
educacion de guias y scout de

Chile, 2015).

La naturaleza o vida al aire libre
es un medio privilegiado para las

actividades y para desarrollar
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Evaluacién

adecuados y ordenados en lugares
especificos al alcance de todos los
nifios/as, lo que es esencial para

adquirir equilibrio y desarrollo (Al

etal., 2012).

La evaluacion la hacen los guias
gue no necesitan examenes para
saber sus competencias y

habilidades (Britton, 2000).

capacidades fisicas, mantener y
fortalecer la salud, desarrollar la
creatividad, ejercer la libertad,
vincularse con otros nifios, valorar
al mundo y descubrir la creacién
de Dios (Oficina Scout
Interamericana, 1998).

Se hace a partir de la observacion
en el desarrollo de una actividad,
con el fin de saber si se puede
mejorar su ejecucion o si lograron
los objetivos (Comisién de
educacion de guias y scout de

Chile, 2015).

Una vez expuestas las categorias aprioristicas, se presenta a continuacion el analisis

comparativo entre los dos modelos. Las categorias que se resaltaron fueron 6 que se refieren al
énfasis, a los principios, a la propuesta educativa, al acompafiamiento y orientacion, a la
evaluacion y al ambiente.

El énfasis: Son dos modelos educativos enmarcados en contextos diferentes, el Montessori
orientado a la atencion formal y el Scout orientado a la atencion no formal, que aunque siendo
diferentes, aportan ambos un aprendizaje integral y significativo para nifios/as en edades de 6 a

12 afios; sin embargo para el trabajo en jornadas no escolares con la poblacion de los hijos/as de
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los jornaleros agricolas, la modalidad no formal al ser flexible, es méas apropiada para enmarcar
el programa de actividades ladicas dentro del espacio del albergue.

Los principios: en esta categoria se hace referencia a las caracteristicas puntuales en las que
se basan los dos modelos educativos, comparten el aprender haciendo o aprendizaje por la
accion, para que sean los nifios los protagonistas de sus propios procesos de desarrollo, ademas
valoran el trabajo individual de cada nifio/as partiendo de sus propias capacidades sin coartar su
libertad al ser presionados con premios o castigos.

Son métodos que apuntan hacia el trabajo y educacién en los valores, también orientados a
construir una mejor sociedad, igualmente los dos modelos van guiando procesos de aprendizaje
en las diferentes areas de la personalidad de los nifios/as; no obstante en el modelo Montessori
los nifios/as, manejan con independencia sus propios tiempos y actividades, por el contrario con
los nifios Scout se fomenta el trabajo en equipos, donde todo el grupo desarrolla la misma
actividad propuesta por ellos mismos, lo que hace que este método Scout, sea mas practico para
aplicar las actividades al grupo de nifios/as que van a participar, asimismo se resalta en el método
Scout que el aprendizaje se da a través del juego por lo que es mas llamativo vincular algunos de
sus elementos en esta propuesta y otra de las ventajas que se tienen con el método Scout es que
las actividades ludicas se pueden enfocar en cada una de las areas de crecimiento como lo
propone el método el caracter, la corporalidad, la parte espiritual, la social, la creatividad y la
afectividad, de una manera méas concreta.

Orientacion y acompafiamiento: Con referencia al acompafiamiento, tanto el uno como el
otro, demandan adultos que se identifiquen por su rectitud personal, su madurez emocional su
liderazgo y sensibilidad para con los nifios/as, sin embargo los adultos en el Montessori deben

cumplir unas demandas adicionales relativas a su preparacién profesional, ya que deben contar
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con la formacion especifica para ser guias y aplicar este método, mientras que con el método
Scout la integracion al sistema para los adultos se hace de manera voluntaria, con una minima
preparacion basica, en consecuencia el método Montessori no podria aplicarse con esta
poblacién porque limitaria el acceso a adultos o instituciones que estén interesados en llevar a
cabo el programa.

Ambientes para el aprendizaje: en lo concerniente a los espacios para desarrollar las
actividades distan mucho los dos modelos, mientras el Montessori cuenta con espacios en sus
aulas muy bien estructurados, con materiales que responden a las necesidad de cada nifio/a para
desarrollar sus sentidos, los Scout disfrutan de la vida al aire libre, las actividades en su mayoria
se promueven fuera de las aulas para mantener y fortalecer la salud, desarrollar la creatividad,
ejercer la libertad, vincularse con otros nifios, valorar al mundo y descubrir la creacion. Teniendo
en cuenta las caracteristicas de ambos métodos y reconociendo la situacion de la poblacion de
nifios dentro de los albergues, las pocas posibilidades de espacio y de materiales, los puntos del
método Scout tendria mejor cabida para este programa.

Evaluacion: Como se menciond anteriormente, ambos métodos hacen énfasis en las
capacidades de nifios/a, por lo tanto sus procesos evaluativos se dan por medio de la observacion,
a través de sus guias el método Montessori, valora las competencias y habilidades de cada nifio
de manera individual, por su parte, el método Scout evalUa a través de sus animadores adultos,
no solo las habilidades y capacidades de cada nifio/as, sino que ademas valora los aportes de
cada uno en el trabajo en equipo, evalta también las actividades si cumplieron o no, con los
objetivos planteados de acuerdo a las areas de crecimiento que se hayan abordado para cada una
de estas. En este sentido entonces los elementos del método Scout van a generar mejores

resultados para esta poblacidn de nifios/as, ya que la valoracion dificilmente podra a ser
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individual para cada nifio/a, pero si se presta para hacer evaluaciones colectivas de un trabajo en
equipo.

Con base en este analisis comparativo, se llega a la conclusion que el método Scout ofrece
algunas pautas que pueden ser tenidas en cuenta para estructurar las actividades ludicas para los
hijos/as de los jornaleros agricolas migrantes y le sirven al animador para el trabajo directamente
con la poblacion de nifios migrantes.

Dentro de los elementos que caben resaltar estan (Comision de educacion de guias y scout de
Chile, 2015):

» Aprender jugando, es la metodologia que se considera para los nifios/as en edades de 6 a
12 afios, que es la edad en la que se encuentran los nifios de primaria y a quien va
destinada la guia; Las actividades son incentivadas por medio del juego, para que el
aprendizaje sea mas sencillo y significativo para ellos.

» Aprender haciendo, a través de las experiencias que reciben los nifios/as con las
actividades que desarrollan, obtienen conocimientos y habilidades que van a servirles en
su vida diaria.

» Autoeducacidn, va a permitir que cada nifio del albergue desarrolle sus capacidades de
acuerdo con sus intereses y necesidades, cumpliendo unos objetivos, que desarrollen su
caracter, su independencia y su confianza en si mismo, para convertirse en buenos seres
humanos.

» Educacién en valores: El método scout, busca formar mejores ciudadanos, por esto cabe
sefialar que la ensefianza en valores, sobre el respeto a la naturaleza, a escuchar y respetar

a los demas, a decir la verdad, a ser alegres y amigables y el deseo de aprender, tienen
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mucha relevancia para los nifios jornaleros, ya que sus conductas y actitudes evidencian

una carencia de valores ciudadanos.

Otra de las ventajas al aplicar algunas pautas del método scout dentro de esta guia, es que
retine las caracteristicas para adaptarse a cada momento y realidad sociocultural, por ende, es un
método compatible con la inclusion y la diversidad, ademéas de ser un modelo que abarca las
areas de desarrollo de la personalidad de los nifios y nifias como la sociabilidad, el carécter, la
corporalidad, la afectividad, la creatividad y la espiritualidad, siendo entonces un método que
aporta muchos elementos, para aplicar con la poblacion de nifios y nifias que viven en los
albergues temporales.

A continuacion, se describen que aspecto se trabaja en cada area de crecimiento de acuerdo

con el método scout (Oficina Scout Interamericana, 1998), (Scouts Argentina, 2011)

» Corporalidad: Se busca con esta promover en los nifios su sano desarrollo, que ellos
mismos se hagan responsables de su cuidado e higiene personal, que aprendan a hacer
buen uso de su tiempo libre y de sus horas para descansar.

> Creatividad: Se busca qué a través de estos espacios ludicos, los y las nifias despierten su
curiosidad e interés por aprender, creandoles un ambiente estimulante que los oriente
hacia nuevas ideas y que los haga sentirse bien consigo mismos.

» Caréacter: Se busca con esta area que las y los nifios aprendan a adquirir responsabilidades
y a tomar decisiones que no afecten a los demas, a asumir sus errores y defectos, a
superarse a si mismo y ser mejores cada dia, aplicando los valores que aprenden en su
vida diaria.

» Afectividad: Se busca que los nifios/as aprendan a identificar y expresar sus afectos hacia

su familia, hacia sus comparieros y que aunado a esto aprendan a escuchar lo que los
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demas piensan y sienten sin burlas y con respeto, a valorar el amor de su familia y
mantener una relacién de fraternidad con sus hermanos y compafrieros.

> Sociabilidad: En este aspecto los nifios y nifias reconoceran el valor del servicio y la
solidaridad, de la que dependeran las relaciones que tendran con otras personas.

> Espiritualidad: Se busca con esta area, que la nifiez conserve sus creencias y tradiciones,

que los representan a ellos y a sus familias.
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6. Capitulo sexto: Guia para la atencién de los intereses ludicos y de aprovechamiento del

tiempo libre de hijos/as de jornaleros agricolas migrantes.
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PRESENTACION

Como propuesta para la atencion de necesidades ludicas y de aprovechamiento del tiempo

libre de los hijos e hijas de jornaleros agricolas, se presenta la guia ludica:
“CULTIVANDO ALEGRIA, COSECHANDO ESPERANZA”

Esta guia se cred como un recurso metodoldgico para la atencion de necesidades ludicas y de
aprovechamiento del tiempo libre de los hijos e hijas de jornaleros agricolas, como un
instrumento de soporte para implementar actividades ludicas, deportivas y culturales.

El abordaje de los contenidos de esta guia se realizara de acuerdo con una metodologia
flexible en funcidon de las caracteristicas del grupo de nifios/as con que se va a trabajar, la
estrategia metodologica esta descrita en las siguientes etapas y presenta instrucciones acerca de
cdémo construir y desarrollar las reuniones con los nifios/as y va dirigida especialmente a
personas que deseen liderar las actividades acé descritas.

Cabe resaltar que, aunque esta guia esta motivada especialmente por esta poblacion ya que
presentan muchas carencias de actividades ludicas, se puede ampliar hacia otros grupos
vulnerables en los que se visibilicen carencias similares.

Asi pues, se espera que esta guia sea un instrumento para contribuir en la transformacion de

un mundo mejor, donde exista respeto por la diversidad.
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6.1. Diagnostico

Para emprender las actividades de la guia se debe desarrollar inicialmente un diagnostico de la
poblacién donde se va a aplicar, de tal manera que se puedan conocer las particularidades
especificas de cada comunidad, que permita identificar sus propios intereses ludicos y asi

consolidar un programa de actividades enriquecedoras para cada comunidad de nifios/as.

6.2. Importancia del juego y las actividades ludicas en los nifios y nifias

El juego es el idioma universal entre los nifios y nifias, es una manera de expresar sus
sentimientos, emociones Yy situaciones de su vida diaria, aunque ciertamente es una actividad
para divertirse, se aprenden también valores de respeto, de cooperacién, de comunicacion, de
creatividad y de curiosidad, incrementando su inteligencia, su afectividad y por ende, su
potencial como seres humanos (Ministerio de Educacion, 2015).

El juego en los nifios y nifias se desarrolla de acuerdo con el entorno que los rodea, como una
funcidn vital y necesaria a través de la cual adquieren ciertas habilidades y destrezas, que son
imprescindibles en su desarrollo, por esto es por lo que el juego es considerado y reconocido
como un derecho fundamental e inherente, contemplado en la convencion de los derechos de los

nifios (Ministerio de la mujer y poblaciones vulnerables, 2015).

El nifio que no juega es un nifio enfermo, de cuerpo y de espiritu. La guerra y la miseria, al
dejar al individuo entregado Gnicamente a la preocupacion de la supervivencia, hace dificil o

incluso imposible el juego, y con ello se marchita la personalidad (UNESCO, 1980).
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6.3. Caracteristicas del juego
El juego tiene muchas caracteristicas beneficiosas y estas son recopiladas y listadas por
Dolores (2012)

> El juego es libre: es una actividad que se desarrolla de manera espontanea y divertida, sin
presiones, de acuerdo con los intereses o necesidades individuales o colectivas de los
nifos y nifias.

> El juego es incierto: es una actividad que se origina, por la iniciativa e invencion de los
jugadores, sin obligarse a un resultado previo.

> El juego es un modo de expresién: es una actividad, en la que los nifios y nifias pueden
exteriorizar su mundo interior, expresando lo que sienten y piensan.

> El juego es integral: es una actividad, donde los nifios y nifias desarrollan sus diferentes
areas de crecimiento, sociabilidad, creatividad, caracter y corporalidad.

> El juego es auto motivador: se origina de los intereses y necesidades de los nifios y nifias.

6.4. Los Beneficios del juego y las actividades ludicas.

Los beneficios que trae para los nifios y nifias el desarrollar actividades ludicas, se puede
enmarcar en 4 aspectos relevantes (Galvez, 2005):

» Aspecto educativo: El juego promueve y fomenta la creatividad y el desarrollo intelectual

en los nifios, ademas el juego les permite a los nifios y nifias investigar, descubrir lo que
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les gusta y reflexionar acerca de su entorno, por consiguiente, los aprendizajes mas
importantes en la vida de los nifios se aprenden por medio del juego.

» Aspecto fisico y corporal: el juego promueve en la nifiez habilidades motrices, la
capacidad de movimientos y la coordinacion fundamentales para su sano crecimiento,
ademas es una manera de reducir los niveles de estrés y ansiedad.

> Aspecto emocional: el juego se presenta como una herramienta, para expresar emociones,
para trabajar su confianza e independencia, ya que puede tomar sus propias decisiones de
acuerdo con sus necesidades.

» Aspecto social: A través del juego los y las nifias desarrollan todo tipo de habilidades de
cooperacion, que les permite actuar en su entorno y con quienes conviven, el juego es una

base fundamental que facilita relacionarse con otros nifios/as.

6.5. Ejes tematicos
Esta guia metodoldgica de inclusién se basa en tres ejes ludicos,

deportes, arte y recreacion, los cuales son de apoyo para la atencion de

las necesidades ludicas de los nifios y nifias, que viven en los albergues \.“ T4
temporales para jornaleros agricolas migrantes.
> Eje artistico: Las actividades artisticas, son una experiencia educativa muy importante
dentro del desarrollo de la personalidad de los nifios y nifias, ya que es un area a partir
de la cual, se puede potencializar sus niveles de creatividad, incrementando al mismo
tiempo sus niveles de auto confianza y de aceptacion hacia los demas. Aunado a esto
los nifios tiene la oportunidad de exteriorizar sus ideas, sus gustos, sus deseos y

necesidades lo que se va a ver reflejado en su autoestima. (UNESCO, 2002)
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Dentro de las actividades que conforman el eje artistico, estan la danza, el canto, la pintura, la
musica y el teatro, pero también se pueden mencionar las manualidades y el uso de elementos
como el papel, la espuma, los colores, masa para moldear entre otros.

Basandonos en lo anterior, las actividades artisticas son una herramienta muy completa para
ofrecerle a los hijos de los jornaleros agricolas, como un principio para que abran su mente a
nuevas y diferentes opciones para su vida.

> Eje de recreacion: Innumerables son las ventajas que trae para los nifios y nifias, el

desarrollar actividades recreativas, ya que cada una de estas representa, un aspecto,
que se traduce en beneficios individuales para cada nifio/a, que se reflejan tanto en su
desarrollo y crecimiento personal, como en su salud y bienestar (Bruce, 2000).

Otros aportes que proporciona el desarrollar estas actividades, es que las y los nifios
pueden establecer relaciones mas armanicas con otros nifios, a partir del trabajo en equipo,
resaltando los valores de cooperacion y solidaridad.

Sumado a esto la recreacion, es un mecanismo, que coadyuva a mitigar problemas como
la depresion, el consumo de drogas, la delincuencia y el trabajo infantil, abriendo caminos
hacia una vida mas satisfactoria. (Coldeportes, 2006).

Dentro de las actividades que enmarcan la recreacion, estan los juegos de mesa, las rondas
y dindmicas, saltar la soga, juegos de astucia y estrategia, el cine y los titeres entre otros.

Por consiguiente, las actividades recreativas se consideran fundamentales para el
aprovechamiento del tiempo libre.

» Eje deportivo: En cuanto a este, los aportes para los nifios y nifias no se pueden

desligar de los aspectos anteriores, ya que igualmente trae ventajas en todas las areas

de su desarrollo, especialmente en el area fisica y corporal (FUNLIBRE, 2004).
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Las virtudes que sobresalen con la practica del deporte son el desarrollo de la fuerza, la
resistencia, las destrezas y las habilidades.

Con respecto a los valores sociales y personales que se propician con las practicas
deportivas, se evidencian el trabajo en equipo, la competitividad, la responsabilidad social, la
convivencia, la lucha por la igualdad, el compafierismo, la justicia, la diversion, el reto
personal, la autodisciplina, el cuidado de la salud, las recompensas, el éxito, el riesgo y la
aventura, el espiritu de sacrificio, y la perseverancia (Gutiérrez Sanmartin, 2004). Valores

trascendentales para la vida de los hijos e hijas de los jornaleros agricolas.

6.6. Caracteristicas del animador

El animador sera la persona que oriente, adapte y dirija las actividades ludicas, debe contar
con aptitudes de un buen lider®, que pueda impulsar y persuadir a la poblacion de nifios y nifias a
participar en las actividades.

Para el caso de la poblacion de los albergues temporales, el desarrollo de las actividades debe
estar articulado para involucrar a la mayor cantidad de nifios y nifias entre los 6 y 12 afios, en los
diferentes ejes tematicos que se proponen en esta guia y adicionalmente el animador, debe
familiarizarse con las caracteristicas de esta poblacion, de tal manera que suscite la inclusién y
respete la diversidad.

Sumados a estos roles del animador o los animadores que encabezan el proceso, les
corresponde contar con una planeacion que aborde los ejes tematicos a desarrollar, y que

responda a las necesidades que se han identificado dentro de la poblacién de nifios/as migrantes,

4 Carisma, servicio, responsabilidad e iniciativa.
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con el proposito de transformar una simple actividad Iudica, en algo que tenga sentido y aporte a
la vida de los nifios/as.

Es por esto entonces, que el animador debe estar preparado para asumir la responsabilidad de
conducir el programa de aprovechamiento del tiempo libre, trasmitiéndole a los nifios y nifias, su
entusiasmo, su alegria y disposicion, para que estos se sientan motivados a continuar
participando del proceso, ademas debe ser un mediador que esta presente para hacer respetar las
reglas, para motivar y promover un ambiente agradable.

Conjuntamente el animador debe considerar algunos puntos relevantes, para poner en marcha
la actividad y que esta sea un éxito, como ubicar un espacio apropiado y seguro, preparar los
materiales, y una buena distribucion de los tiempos, teniendo en cuenta que muchos de los
nifios/as se van a trabajar a los cultivos junto con sus padres; Crear entonces un ambiente
saludable y de bienestar, que proporcione el logro de los objetivos y por supuesto que suscite un
aprendizaje para la nifiez, bajo un ambiente cémodo, seguro y alegre. Asi pues, se puede decir
que de la actitud y planeacion que tenga el animador, depende el éxito de la ejecucion de esta

propuesta (Tapia, 2012).

6.7. Metodologia para las sesiones
Dentro de las consideraciones iniciales para tener en cuenta en la ejecucién de las
actividades, principalmente estan el que se favorezca el respeto a la diversidad, se fomente la

inclusién y se construya un ambiente donde prevalezcan los derechos de la infancia.
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6.7.1. Acciones para el desarrollo de las sesiones

Esta guia esta disefiada, para que las experiencias de las actividades sean integrales e influyan
significativamente en los nifios y nifias y no se queden solamente en un momento de diversion,
para lo cual se propone que el programa de actividades no sea muy estricto, sino que se le de
flexibilidad, asi el animador junto con los nifios y nifias puedan sugerir sus propias ideas de
acuerdo con los interés y necesidades que se vayan reflejando. Cabe destacar que los nifios y las
nifias vienen a jugar y el animador no debe asumir el rol ni de un padre de familia, ni de un
entrenador deportivo (Oficina Scout Interamericana, 1998). Sin embargo, con estas actividades la
nifiez va educandose y asumiendo valores para su vida.

Como se dijo anteriormente, esta guia toma algunos elementos del método scout, que dan al
animador unas pautas para planear y ejecutar un programa de actividades éptimo para la
poblacién de los hijos/as de jornaleros agricolas, como ejercicio para la mitigacion del trabajo
infantil y para promover su derecho a la recreacién y al esparcimiento, como se manifiesta en la
declaracion de los derechos de los nifios/as.

Las siguientes son las recomendaciones para tener en cuenta en las sesiones que se proponen
dentro de la guia (Ministerio de Educacion, 2015), (Comision de educacion de guias y scout de
Chile, 2015), (Ministerio de la mujer y poblaciones vulnerables, 2015):

Conocer las caracteristicas particulares de cada nifio y nifia, a partir de la observacion y
escucha y de la relacion que se da con cada uno de ellos, para estar al corriente sobre su historia,
e identificar progresivamente las debilidades, fortalezas y cualidades de cada uno. Crear un
ambiente alegre y acogedor, es decir que los nifios se sientan importantes como parte de un
grupo, en el que sus opiniones sean tenidas en cuenta, ofreciéndoles un espacio donde se trabaja

con respeto e igualdad y motivandolos a continuar enriqueciendo su vida a partir de las
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experiencias que tengan con cada actividad. Ademas, establecer normas y reglas que vayan
aceptando gradualmente para lograr la armonia del grupo. Aprendizaje por la accion, las
experiencias, son vivenciales y por medio del juego para que nifios y nifias logren el mayor
provecho de cada propuesta. Planeacion, las actividades no son improvisadas, se planifican las
acciones a realizar antes, durante y después de las sesiones, en este punto el animador debe
considerar los elementos que se sefialan a continuacion para que la reunion sea representativa
para las y los nifios:

» Ubicar el lugar para realizar el encuentro, si es un espacio al aire libre que tengan
una sombra para el sol o lluvia y si es un sitio cerrado que cuente con iluminacion
y ventilacion.

» ldentificar y coordinar a los participantes y colaboradores, en muchas de las
actividades se va a requerir personal externo, que cuentan con los conocimientos
para ciertas actividades por ello se tienen que pactar compromisos con antelacion
y debera igualmente definir cuantos y cuales nifios y nifias van a participar.

» Coordinar los aspectos logisticos, implica la preparacion de los materiales antes
de cada sesion. Lo que se busca es jugar y realizar actividades fisicas, por lo que
la ropa que lleven los nifios/as debe ser cbmoda para que no tengan ningdn
impedimento, en el momento de realizar alguna actividad especifica

» Los encuentros deben ser minimo una vez por semana, han de ser muy activos y
atractivos, para evitar que los nifios/as pierdan el interés, por lo que se propone
para este programa, un encuentro semanal, con una duracién de 3 horas en las que

se podra combinar los diferentes ejes tematicos.
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» Formato, se completara un documento donde se describa la actividad, la duracion,
los materiales, el personal de apoyo, los objetivos y la evaluacion final, el dejar
constancia de esta informacidn permite que otra persona pueda ejecutar las
actividades, en un momento dado.

» Calendarizar actividades, una vez se tenga la planeacion de las actividades, se
procede definir las fechas en las que se van a realizar.

» Registrar la asistencia de los nifios y nifias en cada encuentro, para que exista una

mayor organizacion y poder darles seguimiento a los casos de inasistencia.

6.8. Rol del animador para cada sesion

» Usar un lenguaje inclusivo y respetuoso: el trato debe ser igual, de hecho, se
debe hacer mencidn de “niflos y nifias”.

» Dar instrucciones basicas de las actividades, utilizando un lenguaje sencillo y
claro, para que todos puedan comprender en que consiste el juego o la actividad
y si es el caso hacer una demostracion.

> Respetar la diversidad, como cada uno de los y las nifias es un universo
diferente, no todos van a tener las mismas aptitudes, ni la misma disposicion
para ejecutar alguna actividad, por lo cual el animador debe tratar de
involucrarlos sin presiones, respetando sus
caracteristicas particulares.

» Tener una actitud alegre y amigable, las y los nifios de

esta poblacién son muy timidos y retraidos, una sonrisa

y una buena actitud del animador, les daré confianza para participar en la sesion.
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» Tomar evidencias fotograficas, para que quede un registro de las actividades y la
participacion de los nifios y nifias. (Ministerio de Educacion, 2015), (Comision
de educacion de guias y scout de Chile, 2015)

» Evaluar la sesion, al finalizar la actividad, se describen los aspectos mas
relevantes que se presentaron en la jornada, el nivel de participacion de los
nifios/as, las dificultades que se presentaron y si se lograron los objetivos etc.

Recomendaciones, es importante disponer de otras actividades de juegos y recreacion, por si
es necesario sustituir una actividad por otra, por situaciones como el estado del clima o porque
los nifios/as no se adaptaron a la actividad o ya sea porque concluyeron antes del tiempo

programado.

6.9. Temporada de actividades (zafra)

Para desarrollar las actividades de la guia, es importante tener en cuenta la temporada en la
que se desplazan los jornaleros migrantes a laborar en los diferentes campos agricolas
mexicanos, ya que el proceso de migracién varia de acuerdo con el clima, la inversion que haga
el productor, al tipo de cultivo y a las fechas de siembra y cosecha.

Para el caso de Morelos se presenta la zafra con una duracién de 180 dias, que van de los
meses de noviembre hasta mayo, pasados estos meses la familia debe desplazarse en busca de
otras oportunidades laborales, hasta que nuevamente comienza la temporada y se regresan a los
albergues.

Es por esto entonces que el animador debe determinar de acuerdo con el albergue en el que se
ubique, el periodo en el que se van a desarrollar las actividades y apoyado en el método de

ensefianza, debera hacer un diagnéstico una vez llegue nuevos nifios al albergue.
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6.10. Fases de programa

Con el objetivo de darle el caracter educativo a la guia, se propone estructurarla por medio de
un ciclo de programa con la cual se van a preparar a ejecutar y a evaluar las actividades que los
nifios/as van a desarrollar liderados por el animador.

Cada ciclo tendra una duracién de un mes, en la que se va a aplicar una a una las areas de
crecimiento tomadas del método scout, durante los seis meses que dura el ciclo agricola.

Este ciclo de programa esta dividido en 4 fases la siembra, el riego, la cosecha y la postcosecha.

SIEMBRA

Fuente propia

Figura 9 Ciclo de Programa de actividades
> Lasiembra: esta fase, se inicia con el diagnoéstico del ciclo que transcurri
anteriormente, se hace una relacion de las actividades que fueron ejecutadas y la
respuesta de los nifios/as frente al énfasis educativo que se le dio a este ciclo.
Adicionalmente y teniendo en cuenta el diagnostico, se realiza una preseleccion

de actividades motivantes y atractivas para el siguiente ciclo.
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> El riego: las actividades preseleccionadas anteriormente tendran un nuevo énfasis
educativo y seran expuestas por el animador a los nifios/as y junto con las
propuestas que ellos mismos hagan, definirdn democraticamente el programa de
actividades para el nuevo ciclo.

» La cosecha: en esta fase las actividades que han sido elegidas se disefian, se
organizan y se preparan para desarrollarlas durante cada semana del nuevo ciclo y
adicionalmente a estas actividades, es recomendable que el animador cuente con
dindmicas, juegos, canciones con los que pueda alternar las actividades
principales.

» Postcosecha: En esta fase es donde se pasa a la accion, es decir se desarrolla la
actividad que ha sido preparada con anterioridad e igualmente es la etapa en la
que el animador evalUa a través de la observacion, como trascurre la actividad
desde el inicio hasta el final y como fue recibida por los nifios. Y para esta fase se
cuenta con una herramienta de apoyo denominada ficha de actividades y que se
describe en el Anexo 5. Una vez finalizada esta fase de postcosecha comienza

nuevamente el ciclo.

6.11. Sesiones de juego por eje tematico
A continuacion, se presentan las actividades Iidicas en atencion a las necesidades ludicas de
los hijos/as de los jornaleros agricolas, en las que se tiene en cuenta los diferentes ejes tematicos,
a partir de las iniciativas derivadas del diagnéstico que permitira a los y las nifias disfrutar de su

nifiez en la que su derecho a la recreacion, el juego y el deporte son respetados. Cabe resaltar que
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las actividades que acé se proponen son un ejemplo de cémo se deben disefiar nuevas y variadas

actividades.

En la descripcion de cada una de ellas, se podra encontrar la informacién acerca de:

>

>

Nombre: Especifica el nombre para cada actividad.

Area de desarrollo: sefiala que area de crecimiento se va a fortalecer con cada
actividad.

Fecha de elaboracion: Para llevar una relacion de tiempo de las actividades que se han
desarrollado.

Lugar: Marca donde se debe desarrollar la actividad, para que sea mas exitosa.
Duracion: Sefiala la duracion aproximada de la actividad, que puede variar de acuerdo
con el numero de nifios/as que asista.

No de participantes: Indica la cantidad de participantes que deberian estar en cada
actividad.

Materiales y recursos: Menciona los materiales necesarios para la dindmica si es el
caso, ya que en algunas actividades no se requerira de materiales.

Obijetivo, explica lo que se pretende lograr con la actividad y cual seria el aprendizaje
para los nifio/as.

Descripcion de la actividad, Son las instrucciones que se le dan a los participantes para
llevar a cabo la actividad.

Experiencia de la actividad, Se refiere a la reflexidn, comentarios y sugerencias que se

presentan al terminar la actividad.
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EJE DEPORTIVO

FICHA DE ACTIVIDAD Mo 1

Ficha: El Trencito

Area de desarrollo: Corporalidad,

Sociabifidad
Fecha de elaboracion: 2018
Mo de
Lugar Duracion Participantes
Cancha o un espacic 40 minutos Minimo 4 por
amglio equipo

Materiales y Recursos
2 balones 2 pelotas de fithol, 4 conos o botellas plasticas que los representen

Objetivos de La
Actividad

Favorecer el desamuollz fisica en los ninos

Descripeion de la
Actividad
Dividir el grupo en o8 equipos formando cada uno un circwlo, cada equipo debera fener un
baltn de mano y un bakdn de fitbol. Los jugadores deben pasarse el bakin de mano con las

manos y el de fulbol con los ples simukaneamente. En un geterminado tempo 2 profesar Ira
a levantar |3 mano; con 253 s2fal deberd formarss un trendio, slendo gus 3 “lecomatora
debe desplazarse redlizando dribling <on el baldn de mano y & wimo Integrante debe
condwdr & baldn de fatbol con o ples hasia los conos que estaran en medo del campo de

Juega.

Experiencia de |a
actividad

COMENTARIOS, RESULTADOS, MODIFICACIONES

Tomsdo de GOCUMENED juzar para aprender, Consejo superior de departes,



FICHA DE ACTIVIDAD No 2

Ficha: Baloncesto compartido

Area de desamollo: Corporalidad,
Sociabilidad

Fecha de elaboracion: 2013

Lugar Duracion No.
Participantes
Zancha o un espacic 40 minutos Entre 10y 20
amplio ninas

Materiales y Recursos

Pelota de Baloncesio

Objetivos de La
Actividad

Incentivar el trabajo en equipo vy &l esfuerzo

Descripcion de la
Actividad

Sa divide 3 los parficipanies en 2 equipos, cada uno de estos debera conseguir una
tonticacion de 50 puntos sl todos los Integranies el equipo conslguan mefer una canasta
¥ por esto los |ugadores deberan desamollar estrateglas para ayudar a los nifios que no lo

logran tan facimente. Tamblén se puede dar puntos sl & balon 1oca el tablen, sl gira y 52
sale del arp etc. Las reglas de |uego s2ran puestas a conslderacion antas de comenzario.

Experiencia de la
actividad

COMENTARIOS, RESULTADOS, MODIFICACIONES

Tomado de Auly practicy primans, como fomentar s sctitudes de convivencia & btrawes dal
juego
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FICHA DE ACTIVIIDAD Mo 3
Ficha: beisbol creativo
Area de desarrollo: Corporalidad,
Sociablidad, creatividad
Fecha de elaboracion: 2018
Lugar Duracion Ho de
Participantes
Cancha o un espacio 40 Entre 10 y 20
amplio minutos nings

Materiales y Recursos
Pelota de goma, palo de escoba

Objetivos de La
Actividad

Incentivar al companerismo y a estimular la creatividad

Descripcion de la
Actividad

Este |uego tendra como Dola”, una tapa de botelién de agua y, como bate, un palo da
25C00a 0 UNa madera Mna langa que tenga una pare plana; mancaran sus bases con
Carones U obro matenal que s& encusntre &n el lugar, S S5COQEran s equipds ¥ 58 pasara
a reallzar el juago, tener culdado con la madera que s ullice como bate, para evitar
accilenies

Experiencia de |a
actividad
COMENTARIOS, RESULTADOS, MODIFICACIONES

Tamsdo del partad de educacion dominicara, Educando



FICHA DE ACTIVIDAD Mo 4

Ficha: Boliche de mesa
Area de desarmrollo: creatividad,

corporalidad
Fecha de elaboracion: 2018
Lugar Duracion MNo. De
Participantes
Cancha o un espacio 40 Enire 10 y 20
amplio minutos nifos
Materiales y Recursos
10 botellas de plastico, pelota
Objetivos de La
Actividad
Estimular la creatividad y desamollar hakilidades y destrezas.
Descripcion de la
Actividad
Se colocan 10 botellas de plastico, relienas de arena ublcadas en fMma estratégica como
58 Muastia en la § _§ _§ . § Imagen y deste atras de I3 lnea marcada, & primer
Jugadar lanza Ia fmgst pelota modando por el swelo, para Inteniar dermbar todos
06 pinos, 51 irm  ©°  tooos, cede el tumo al sigulente Jugador. Sino tia
tod@ios, vuelve a tirar obra wez (2 oporiunidades). Luego, cuenta y anola 1as botellas tiadas
en cada lanzamlento y cede el tumo al sigulente Jugador. En un Juego completn cada
Jugadar tene 10 fumos. Gana quien e mas botelas en iodos sus 10 fwmos.
Exzperiencia de la
actividad
COMENTARIOS, RESULTADDS, MODIFICACIONES

Tomudo de Ficha de recrescon 'lltmhajn:-_.'-'entunu & mi comunidad pusblo chonkal de tabasco.
SEP



FICHA DE ACTIVIDAD Mo 5

Ficha: Golfito de piso
Area de desammollo: creatividad,

corporalidad
Fecha de elaboracion: 2013
Lugar Duracion No
Participantes
un espacio de tierra 40 Entre 10y 20
amplic minutos nincs divididos
en pequenos
grupos
Materiales y
Recursos

Pelotas de colores de acuerdo al nimero de nines

Objetives de La
Actividad

Incentivar la paciencia y astucia en los participantes

Descripcion de la
Actividad

Sobre un piso de Uema 62 dibWd una cancha de 2 mebos cuaiatos. Denoo de &
sUp=Mcie de |3 Canca 52 Naten NOyos CON DOCa profunmdad. Al I3do de S50 NOYos 52
ObUEn NOmMens sucsshios (1 3l 10) que INdiguen 2| ofden &n que W6 |LJanores oehen
seguir. Estos hoyos van oigan|zados 3 gusio de cada equipo. C3da jJugador deberd contar
CON SU propla peiota qus cuente con un SNV para No Ear confunaida con |3 o8 sUs
compafierns. Los |Lgalores Consijuen un paio de cuakjuler tipo y con 8l golpean |3 boia
hasia levana a uno de los hoyos marcados, 85 Necesark seguir el orden de o5 NEMErns.
El oojetlve s&r entrar I3 bola a cada hoyo ¥ continuar al siquisnte y alajar con &l golpe de
la pedota propla, 13 pedota de los oiros, para evitar que avancen, gana gulen termine su
paso por los 10 Royos.

Experiencia de la
actividad

COMENTARIOS, RESULTADOS, MODIFICACIONES

Tomado de Fichas de recreacion ¥ trabajo ventana a mi comunidad pueblo chonial de tabasco.
SEBEP
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ETE ARTISTICD

FICHA DE ACTIVIDAD Mo §
Ficha: Recreacion de paisajes
Area de desarrollo: Creatividad,
afectividad
Fecha de elaboracion: 2018
Lugar Duracion No.
Participantes
Un espacio comodo para 40 Entre 10 y 20
dibujar minutos oS

Materiales y Recursos

Hogas y pinturas o colores, computador y bocina

Objetivos de La
Actividad

Fomentar la creatividad expresando sentimientos a partir de |a pintura

Descripcion de la
Actividad

Ver video Planeta Tierrs increible paissje de la naturaleza y con base en ese video, se les
explica gue deben recordar el trozo de paisaje que mas les gusto y convertirlo en una obra
de arte, utilizando los elementos de los que dispongan para elaborario, expresandoles gue

el dibujo no debe =er igual a las imagenes que vieron puesto gue lo importante es que
ellos utilicen su creatividad, [as obras 3 ser terminadas se bes coloo &l nombre y si es

posible s= puede construir un mural con ellzs.

Experiencia de |a
actividad

COMENTARIOS, RESULTADOS, MODIFICACIONES

Tomsdo de Fichas ds racreuciﬁn'r'trul:a.i:l. veEnkara & mi comunidsd puebia Mambua. SEF



FICHA DE ACTIVIDAD Mo 7

Ficha- Papel amate
Area de desarrollo: Creatividad,
Fecha de elaboracion: 2018

Lugar Duracion Mo
Participantes
IUn espacio comodo para 40 Emntre 10 v 20
desarmaollar |a actividad nninLrboes i

Materiales y Recursos

Fapel periodico v hojas ya utilizadas, piedra plana y recipiente para remojar 2
 papel

Objetivos de La
Actividad

Experimentar la sensacion de producir papel

Descripcion de la
Actividad

Recodiar trocos de papel y remojarios por 0os horas. Luego escume 2] papel con tus manos,
como &l estuvleras amasando tortlllas ¥ uego conslgues una supericie lIsa.

Coloca sobre la supedficla llsa bolitas paquefias ale|adas centimetro y medio hackendos una
cuadricula sobre la supericle 153, Y con wna pledra plana nlcla el golpeteo. Usa 13 pledra
para aplasiar con sU Cara plana las bollas y para lograr que la masa de perodico se
exilenda y cubra toda la supericle llsa. Consigus gue boda la supercle tenga el mismo
grosos, 2viia Zonas mas delgadas que oiras y no dejes ningdn hueco. Coloca 13 supercle
I=3 con I3 masa aplanada =n posicion Inclinada para gus escwma el excess de agua.
Coldcala bajo =l sol para que Ia masa se seque. Cuando esie completaments seca,
despréndela de |a suparficie lisa y lsio tendras papel.

Experiencia de la
actividad

COMENTARIOS, RESULTADOS, MODIFICACIONES

Tomado de Fichas de r\-b:r\cm:iﬁn'lr l:ruha._i-:l. veEntars & mi comunidsd puebio Hrafinw. SEF
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FICHA DE ACTIVIDAD Mo 8
Ficha: Jomada de talentos
Area de desarrollo: Creatividad,
caracter
Fecha de elaboracion: 2018
Lugar Duracion Mo
Participantes
Ln espacio comodo para 40 minutos Entre 10 y 20
desamollar ks actividad nines

Materiales y Recursos

Ohbjetivos de La
Actividad

Promover espacios para gue kos nifos/as pusdan demostrar sus hablidades
artisticas de canto y baile.

Descripeion de la
Actividad

Desamolar una actividad programada con anteriondad donde los ni0s/3s [eE presenien a
BUIE IIII'HFIBHEI'EIE- 135 hablidades que ene en canto, balke, pintura y artes manuales.

Experiencia de |a
actividad

COMENTARIOS, RESULTADOS, MODIFICACIONES

Tomado de fichas Reme, Asociacion Scout
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FICHA ACTIVIDATD Mo &

. Ficha: Animales con hojas
Area de desarrollo: Creatividad

Fecha de elaboracion: 2018

Lugar Duracion Ho. Participantes
Un espacio comodo 40 Entre 10 y 20
para desamolar |3 minubos nifios
actividad

Materiales y Recursos

Hojas de diferentes formas. texturas, tamanos y colores, hojas de papel y carton
reciclado

Objetivas de la
actividad

Expresar sus habilidades arfisticas a partir de materiales de la naturaleza.

Descripcion de |a
Actividad

Hacer II»—— S0OrE Una hoja de pap=l, un bosguels del dibujo que 58

", - ﬁ;% 1 quiere reallzar. Cortar un trozo oe cartulina blanca segan

{":- T |\ I35 dimensiones deseadas para el dibujo. Con la ayuda
Wby

3 « ¢ pinzas 0 ganchos de ropa y sin ulllizar el pegamento, disponer las hojas

13'1" sobre @ cartén de manera de Ir formando el dibujo como 58 muestra en la
Imagen. D= esta forma s2 podra tener wna wisien del dibujo para hacer los camblos que s
guieran. Una vez gue la @isposiclon de |35 ho|as sea o2l agrada del autar, pegarias de foma
definftiva.

Experiencia de la
actividad

COMENTARIOS, RESULTADDS, MODIFICACIONES

Tomado de fichas Reme, Asocscion Scoout
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FICHA DE ACTIVIDAD Mo 10

Ficha: Alargar frases
Area de desarrollo: Creatividad

Fecha de elaboracion: 2018

Lucar Dursacks Mo.
H ParTiICiPANTER
Un espacio comodo para 30 Numeno
desamollar |a actividad minutos indeterminado
e jugadores
Materiales y Recursos
Minguno
Objetivos de La
Bctividad

Promower |a lectura a traves de actividades recreativas que fomentan la creatividad.

Descripcion de La
Bctividad

COMEnzaremeos con Una fase y sUcesvaments, cada nioia 1endra que recordar toaas (a5
palabras que han dicho hasta su turno y afiadir una mas. El juego se Intemumpira cuando
alquien se equivogue al racordar como ba Ia frase. Enfonces, 58 puete volver 3 comenzar
£ON N3 frase nueva. Por elemplo, &l pemo de mi amigo. ... El pamo de mil amigo muerde.....,
gl paro de mi amigo muerde cuando.....

Experiencia de la
actividad

COMENTARIOS, RESULTADOS, MODIFICACIONES

— = . T =T >
Tomada de mmdﬂﬂﬁ]‘lulﬁﬂi 1] mt]ururlu CoOmAOrEnson f EXNpresorn. Dpinet
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FICHA DE ACTIVIDAD Ma 11

Ficha: Llegar a conocemos

Area de desarmrollo: espirtualidad

afectvidad
Fecha de elaboracion: 2018
Lugar Duracion No.
Participantes
Un espacio comodo para 30 Mumero
desamollar la actividad miEnLrthos indeterminado
de pegadores

Materiales y Recursos

Minguno

Objetivos de La
Actividad

Erindar a kos ninosias una oporunidad de conocerse intercambiar ideas e
informacion v mejorar la comunicacion.

Descripcion de la
Actividad

Se divide & grupa en pars|as, ewvitando ToMmar pars|as gque ya &2 Cono@can oien
muiamenie. Se deja que cada pareja busqus wn ship para habtlar sin que la molkesien Ias
damas. Se kes concade @2 5 3 7 minuios, para que hablen soore sl mismos, pasallempos,
deportes, programas de tv, animalss, escusla y 13 vida en famila. Una vez agotado el
tiempo, los nificsias &2 disponsn en wn gran chiculo, sentandose |unias I35 parejas. A
continuackn, por fumo, cada niflo habla al grupo sobre su parsja. Pusde empezar diclendo
gste 25 ml nusvo amigo {nombre 9= |3 panaja) que ..y completar |a frase con los datos
ootenidos en la conversaclon. Mientras un nifio este hablando todos deben perMmanecer en
slienclo. Una waz hayan terminado todos, 2l animador podra Moderar Sigunas prequnias y
respusstas sl o consldera periinenis.

Ezperencia de la
actividad

COMENTARIOS, RESULTADOS, MODIFICACIONES

Tomado de sula practics primaria. Recursos para fomentar los walores.

94



FICHA DE ACTIVIDADES Mo 12

Ficha: Los fantasmas
Area de desamollo: Corporalidad,

sociabdidad.
Fecha de elaboracion: 2018
Lugar Duracion Mao.
Participantes
Un espacic comodo para 20 minutos MNimero
desamollar k3 actividad indeterminado
de jugadores
Materiales y Recursos
Minguno
Objetivos de La
Actividad

Promower la amabilidad y el respeto de unos hacia okros

Descripeion de la
Bctividad

Los nifics forman un cincwio agamaso de las manos, se escogen 4 nifios gue hagan de
fanizsmas, colocandolos en & cenire del circulo disimulande que estan durmiendo. Los
Jugadores gue estan afuera van andando en sentido de Ias manscilas del relp] alregedor de
los fant@smas mientras cusntas en voz alia las horas desde |3 una hasta la medla noche. Al
I=ga a las doce, 52 suelan 1as manos y huyen de los fantasmas que 52 estan despenando.
Cuando estan desplenos los fantasmas deben levantar los Drazos mienTas emiten sonldos
faniasmagoncos ¥ persiguen a los obmos jugadores. 51 conslguen focar a uno este se
comierts en fantasmas tene que hacer los gestos de sus compafienos, & Jusgo termina
cuando ya todos son fantasmas

Experiencia de la
actividad

COMENTARIOS, RESULTADOS, MODIFICACIONES

Actividsd tomads de suls Ff'-u'.ctim,. oo fomentsr bas schitucss de conviesnos traves sl

'uEE-:h
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FICHA DE ACTIVIDADES Mo 13

Fizha: Pica unversal
Area de desarrollo: Corporalidad

Fecha de elaboracion: 2018

Lugar Duracion Mo,
Participantes
Un espacio comodo para 30 Mlmero
desamollar |3 actividad minutos indeterminado
de pgadores
Materiales y Recursos
MNinguno
Objetivos de La
Actividad

divertida

Fortalecer el estado fisico de los nifios a través de una actividad recreativa y

Descripcion de la
Actividad

S establece una Zona de |usgo

cuantos |ugadones sin congelar,

¥ mueEta a los nifios cuales son los Imites. En este Juego

todas llevan a la vez la pica. Las reglas son senclllas el que primero conslga tocar a oo,
l2 congela y no & pueds mower. S dos personas dan |3 pica al mismo tiempe, ambos
guedan congelados ¥ quedan asl hasta gue termina & [uego. Cuando quedan 5060 UNOS

£2ls mas o menos, los gue eslan congelados comikEnzan

& WoZ aifa una cuenia alras ge cinco sequndos para avisar gue el |uego va a berminar.

Exzperiencia de la
actividad

COMENTARIOS, RESULTADOS, MODIFICACIONES

Tomads de mula practios. Como fomentar las sctitudes de convivencia traves del jueza.
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Formato Ficha de Actividad

Es una herramienta metodologica que se elabora para cada una de las actividades, en la cual
se describe su desarrollo, la duracion, el énfasis, los materiales, el nimero de participantes,
dando espacio también para las observaciones y recomendaciones. Es una ayuda para el
animador ya que a partir de estas puede crear una base de datos de actividades que podrd ir
utilizando en diferentes periodos o en otros albergues.

FICHADE ACTIVIDAD

Ficha: Nombre de la actividad

Area de desarrollo: El &reaen la

cual se enfoca la actividad

Fecha de elaboracion: fecha de
elaboracion
LUGAR DURACION NO. PARTICIPANTES
En qué lugar se desarrollara Numero de nifios/as que van a
La duracion de la actividad
la actividad participar en la actividad
Apoyo
Personal de apoyo que requiera la actividad
Materiales

Materiales que se requieran para cada actividad

Objetivos de La Actividad

Describir el objetivo de la actividad

Descripcién de la Actividad
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7. Conclusiones

En este apartado se presentan las conclusiones y recomendaciones que se obtuvieron durante

el proceso.

v" Como resultado del diagndéstico que se aplicd para este trabajo, se precisaron categorias
con las cuales se constatd que existen muchas carencias en lo referente a las actividades
de aprovechamiento del tiempo libre para esta poblacion de nifios/as migrantes, y que es
poco el apoyo de las entidades estatales frente a esta realidad.

v" Visto desde la perspectiva de muchas familias de jornaleros, el trabajo infantil no es
considerado como una problemaética, sino como una necesidad, ya que los minimos
ingresos familiares hacen inevitable que esta poblacion infantil, ingrese a muy temprana
edad a los cultivos, trayendo consigo no solo desercion escolar, sino a su vez una
constante vulneracion de sus derechos.

v’ Existen programas interinstitucionales de entidades del estado enfocados a mitigar el
trabajo infantil, pero no tienen una continuidad suficiente que sea relevante ni para ellos
ni para sus familias.

v Frente a la evidencia recaudada, se deduce que la poblacidn infantil dentro de los
albergues vive en una marginalidad total donde sus necesidades béasicas de comida, salud
y vivienda no son satisfechas en su totalidad, por ende, otros derechos como recreacion y
esparcimiento tampoco son tenidos en cuenta.

v' Las docentes del centro educativo juegan un rol imprescindible para promover que la
escuela sea un espacio gque incentive y estimule a los nifios/as y a sus familias acerca de la

importancia de asistir a ella, sin embargo, solo tienen la responsabilidad de asumir el



99

tema educativo formal, mas no de inculcar actividades extraescolares en las jornadas que
no les corresponden a ellas.

Pese a que las escuelas de los albergues estan consolidadas como parte del PIEE (que
busca fomentar el acceso a la inclusion educativa sin discriminacion), dentro del cual se
incluye poblacion de migrantes e indigenas, no se ofrece al personal docente de estas
escuelas capacitacion sobre metodologias interculturales.

La aplicacion de las herramientas participativas dentro de este trabajo, dieron pie a
conocer no solo las carencias de actividades extraescolares ludicas, sino que también
proporcionaron una visién mas amplia del contexto en el que viven los jornaleros
agricolas migrantes.

En el proceso de revision de literatura acerca de los modelos educativos, tanto el
Montessori como el Scout tenian caracteristicas similares en algunos aspectos, sin
embargo, se concluyd que algunos de los elementos del método scout eran mas
adaptables a la poblacion infantil del albergue, dada su flexibilidad en la adaptacién de
los procesos.

El disefio de la guia de aprovechamiento del tiempo libre basada en juegos y recreacion,
ajustada a las necesidades e intereses de la poblacidn, serd una herramienta que permitira
desarrollar potencialidades en los nifios y abrirles nuevas y variadas oportunidades de
aprendizaje.

Esta guia puede convertirse en un instrumento de apoyo didactico para las/os docentes,
que se ocupan del aprendizaje de los nifios y nifias que asisten a las instituciones

educativas dentro de los albergues.
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v' Con la realizacion de las actividades lidicas que se han promovido como prueba piloto
durante este ciclo escolar, se ha visto el interés de la poblacion infantil, en la
realizacion de actividades que han fomentado su salud, cuidado del cuerpo y han

desarrollado simultaneamente su creatividad y sus habilidades deportivas.
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8. Recomendaciones

v' Después de desarrollar este trabajo de investigacion, lo que se espera es convertirlo en
un recurso valioso para futuras investigaciones de nuevos estudiantes que se interesen
en trabajar con poblacion de nifios jornaleros migrantes.

v’ Se recomienda que se dé un proceso de mejora continua del programa de actividades y
que se propongan nuevas estrategias que nutran la guia.

v' Se recomienda gestionar recursos con organizaciones que se interesen en darle
continuidad a este proyecto y que pueda ser implementado en los albergues temporales
que existan en Morelos y que trascienda a otros estados o paises de Latinoamérica.

v’ La guia puede ser utilizada por los estudiantes universitarios y de preparatoria de
entidades académicas que realicen servicio social.

v' Se recomienda asimismo para nuevas propuestas de investigacién, ademas de
implementar el programa, medir el impacto que tendria la aplicacidn de esta guia en
diferentes poblaciones de nifios/as de albergues temporales y comparar las
experiencias en los diferentes escenarios.

v Adicionalmente se sugiere que las actividades que se vayan proponiendo para la guia,
contengan elementos interculturales, donde se fomente y se valore la cultura, las
tradiciones propias de la identidad de cada nifio y nifa.

v Y finalmente a partir de este trabajo de investigacién, pueden surgir preguntas de
investigacion, sobre estrategias que disminuyan la vulneracién de derechos humanos
que se da en esta poblacion, sobre el trabajo infantil al que son sometidos y como la

recreacion podria ser implementada como una estrategia de cambio social.
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ANEXOS
Anexo 1. Carta de consentimiento informado

Cuernavaca, Mor., a de del 2017.

Estimada participante:

Por este medio hago de su conocimiento que los presentes cuestionarios y entrevistas
forman parte del proyecto: “Atencion a las necesidades ludicas y de aprovechamiento del tiempo
libre de hijos e hijas de jornaleros agricolas migrantes”. Con el objetivo de recolectar
informacidn respecto a las necesidades ladicas educativas de dicha poblacidn. Estos instrumentos
corresponden a la realizacion de una tesis investigativa en la “Maestria en Atencion a la
diversidad y educacion inclusiva “impartida por la universidad autonoma de estado Morelos.

La persona que aplicara este instrumento es alumno (a) de segundo semestre de la Maestria
en Atencidn a la Diversidad y Educacion Inclusiva de esta Institucion y se identificara ante usted
con su credencial de estudiante.

Su participacién sera completamente voluntaria y andnima; para proteger su identidad se
le asignara un seudonimo, tiene el derecho a interrumpir la misma en el momento que usted lo
decida, toda la informacion que usted proporcione sera absolutamente confidencial y sera grabada
para ser utilizada exclusivamente para este proyecto. Quién aplica esta entrevista tiene el derecho
a usar su informacién unica y exclusivamente para cumplir el objetivo de este proyecto, se
compromete a no compartir su informacion; asi como siempre guardar la confidencialidad de sus
datos. Agradecemos de antemano tu participacion.

Entrevistador (a): Participante:

(Nombre completo y firma) (Firma)
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Anexo 2. Guia de didlogo semiestructurado

FECHA:

LUGAR:

NOBRE DEL INFORMANTE CLAVE:

EDAD:

NIVEL DE ESCOLARIDAD:

CARGO DEL INFORMANTE CLAVE:

INSTITUCION A LA QUE PERTENECE:

INTRODUCCION:

El objetivo de esta entrevista es conocer de qué manera ocupan su tiempo libre los hijos/as de
jornaleros agricolas migrantes que se encuentran en 7 y 11 afios, con el fin de disefiar una guia que
permita atender sus necesidades ludicas.

El didlogo semi estructurado (Geilfus, 2009) con individuos clave como los 4 docentes de las
escuelas de los albergues y los 2 administradores de los albergues. El ingreso a los albergues para
desarrollar el dialogo semiestructurado con los adultos y la dindmica participativa con los nifios
contard con la autorizaciéon de la coordinadora del programa para la inclusion y equidad del
Instituto de la Educacién Basica del Estado de Morelos (IEBEM).

CARACTERISTICAS

Duracion: segun el caso

1. La entrevista se realizara de acuerdo con un guion tematico sobre los datos que se necesitan

obtener de los entrevistados.
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2. Las preguntas que se realizan son abiertas, por tanto, se toma en cuenta que los entrevistados

podran expresar sus opiniones e incluso desviarse del guion inicial, abordando temas emergentes que

seran analizados y de ser necesario se dirigira la atencion hacia el tema que es de interés para el

estudio.

3. Durante el transcurso de la entrevista se relacionaran las respuestas del entrevistado y se

podran construir nuevas preguntas enlazando temas y respuestas.

PREGUNTAS:

1.

10.

11.

12.

¢ Existe un censo para conocer la edad de todos los nifios que viven en el albergue?

¢ Cuantos nifios viven en el albergue?

¢ Cual es el rango de edad de los nifios y nifias que viven en el albergue?

¢ Cuantos se encuentran en edad escolar?

¢Cual es el rango de edad de los nifios que estan escolarizados?

¢ Cada cuanto migran los nifios con sus familias hacia otros lugares?

¢ Se cuenta con un registro de asistencia o alguna estadistica que permita conocer por cuanto
tiempo viven los nifios en el albergue y asisten a la escuela?

¢ Cuantos nifios en edad escolar (de entre 7 y 11 afios) trabajan en los cultivos?

¢ Qué actividades realizan los nifios cuando no trabajan o estan en la escuela?

¢ Coémo se divierten?

¢Existe algin programa que atienda las necesidades de los hijos de los jornaleros?

¢Se desarrollan actividades culturales, deportivos o de artes, en estos albergues? Si, ¢de

qué tipo?, No, ¢;por qué?
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13. ¢Existen las condiciones necesarias para desarrollar los programas a actividades antes
mencionadas? Si, ¢cuales? No

14. ; Qué necesidades ludicas cree usted tengan los nifios?

15. ¢Cree Ud. que seria conveniente realizar un programa de aprovechamiento del tiempo
libre?

16. ¢ Qué actividades incluiria usted en él?

OBSERVACIONES:

Se dan las gracias y se insiste en las participaciones futuras

GUIA PARA EVALUAR LAS RESPUESTAS:

¢La persona entrevistada tiene experiencia directa de en el tema de jornaleros agricolas
migrantes?

¢ Esta en condiciones de dar una informacién confiable?

¢Fue un entrevistador activo?

¢Hay personas presentes que puedan interferir en las respuestas de la gente?

¢El entrevistador se mostrd honesto y abierto en la entrevista?

Esta informacion obtenida puede ser comparada con las otras fuentes, dando paso a la
triangulacion

(Hernandez, Fernandez, y Baptista, 2014), (Geilfus, 2009)
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Anexo 3. Guia de actividad ludica — juego democratico

NOMBRE: UNA MANANA EN EL MERCADO

OBJETIVO: Obtener la informacion pertinente, de una manera participativa directamente con
los/as hijos/as de los jornaleros agricolas, identificando las ideas, percepciones e intereses de los
nifios.

TIEMPO REQUERIDO: 2 HORAS

MUESTRA: una muestra homogénea de 10 nifios, que habiten en el albergue temporal hijos/as
de jornaleros agricolas migrantes, que se encuentren en la escuela primaria Nuxui Nani y quienes
posean un mismo perfil y unas caracteristicas de vida similares.

MATERIAL NECESARIO: Tarjeta con mensajes sugerencias de las actividades, elementos
de animacion y ambientacion del mercado; billetes especialmente confeccionados para la ocasion;
lapices, papel, cartulina de diferentes colores, tijeras y otros materiales similares que permitan
crear la ambientacion adecuada.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: Se ejecutard una actividad lidica denominada “una
mafiana en el mercado”, los nifios serdn divididos por equipos y ellos mismos ofrecen a la venta
su propuesta de actividad que va a servir como base para la elaboracién de la guia, en este caso las
ideas, son propuestas como atractivos productos que son puestos a la venta a una especie de
Tianguis comunitario, los productos (son las ideas que los nifios/as les atraen como, por ejemplo,
teatro, futbol o manualidades) se ofrecen a los nifios/as y ellos cuentan con billetes didacticos para
comprar. Al cierre del mercado, cuando los vendedores cuenten sus ingresos, se sabra
efectivamente cuénto dinero reunié cada actividad. Se consideraran seleccionadas las mas

vendidas (Oficina Scout Interamericana, 1998).
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Antes de comenzar las ventas todos los participantes recibiran igual cantidad de dinero en
billetes didacticos.

Una vez que todo esté preparado, se dara inicio al mercado. Por turnos para no abandonar el
negocio, los miembros del equipo saldran de sus puestos para recorrer el mercado y realizar sus
compras.

Previo a esto se les entregaran unas tarjetas con las actividades que se les propone y adicional
a esto ellos desarrollan nuevas propuestas

Los equipos disefiaran carteles donde presenten y describan las actividades que proponen, se
preparan para exhibirlas en el puesto de venta durante la realizacion del mercado y preparan el
lugar como si fuera un mercado, creando el ambiente adecuado para la venta que se va a
desarrollar.

Una vez organizados los puestos de trabajo se los participantes se dispondran a recorrer el

mercado y formarse la idea de lo que alli ofrecen.
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Anexo 4. Informacion plasmada en el diario de campo

No 1

Fecha 13-mar-17
Lugar DIF
Proposito Indagar y

determinar la poblacion
para la investigacion.
Descripcion Resultado
Se concreta una cita en esta institucion con la Licencia Esta institucion me
Alejandra, con el fin de ubicar la poblacion donde se podria = abri6 las puertas para
Ilevar a cabo la investigacion y me direccionaron con la iniciar con el proceso

Licenciada Alma, que pertenece al programa de menores de investigacion.

trabajadores.

No 2

Fecha 17-mar-17

Lugar DIF

Proposito Indagar y
determinar la poblacion
para la investigacion

Descripcion Resultado

Se realiza el contacto con la Lic. Alma, quien me sugiere Lograr definir una

comenzar la investigacién generando unas encuestas a una  poblacién, para



pequefia poblacidén de menores trabajadores en el municipio = desarrollar esta

de Yautepec Morelos

No
Fecha
Lugar

Propdsito

Descripcion

Se platicd con una Lic. del DIF, quien da la informacion
de algunos de los menores trabajadores de Yautepec, que
podrian hacer parte de la investigacion, iniciando este

proceso a partir de una encuesta.

No
Fecha

Lugar

investigacion

3

20-mar-17

DIF Yautepec

Gestionar la
autorizacion, para
comenzar a ubicar a los
nifios menores
trabajadores.

Resultado

El resultado no fue
muy positivo, ya que
no era una tarea facil
ubicar la poblacion,
pues los datos no
estaban actualizados.

4

04-abr-17

Albergue brasilera

Jojutla

116



Propdsito

Descripcion

La Licencia Alma de DIF, invit6 a un evento que se
desarroll6 en un albergue de jornaleros agricolas en Jojutla,
en compafiia de un equipo interinstitucional, la Comisién de
Derechos Humanos, mando Unico y la procuraduria, entre

otros.

Fecha

Conocer una
poblacién de jornaleros
agricolas

Resultado

Se logro con esta
visita, definir que la
poblacién de los hijos e
hijas de jornaleros
agricolas era una
poblacién que
presentaba una falencia
en programas de
aprovechamiento del
tiempo libre, por la
informacidn que dio la
directora de la escuela
que alli se encuentra.
Por lo tanto, se define
que esta es la poblacion
con la que se basaria a
investigacion

5

13-abr-17

117



Lugar

Propdsito

Descripcion

El Maestro Osmany Licona, de la Comision de Derechos

Humanos me hace la invitacion de ir a visitar otros

albergues del estado de Morelos.

No
Fecha
Lugar

Proposito

Descripcion

Se realiza contacto con la Dra. Janeth Soberanes
directora del programa de Inclusion del IEBEM, con el fin

de darle a conocer la propuesta de investigacion

118

Visitas a albergues

Visitar otros
albergues, con el fin de
conocer la situacion en
la que viven.

Resultado

Identificar que
albergues se van a
definir para la
investigacion.

6

02-may-17

IEBEM

Solicitar
autorizacion para hacer
la investigacion en los
albergues.

Resultado

Obtener la
autorizacion para
desarrollar la

investigacion dentro de



No
Fecha
Lugar

Proposito

Descripcion

Se hace un recorrido por varios albergues del estado de
Morelos, en Cuautla, Totolapan y Ayala, en estas visitas se
tuvo la oportunidad de platicar con los docentes de las
escuelas que se encuentran en los albergues, ellos
comentaron un poco acerca de la dindmica de vida de los
nifios dentro de los albergues y las necesidades que tienen
estas comunidades.

No

Fecha

Lugar

Propdsito

las escuelas que estan

dentro de los albergues.

5
31/04/2017
Visitas a albergues
Identificar el
albergue en el que se
iba a desarrollar la
investigacion
Resultado
Entender que la
situacion y las
condiciones en las que
viven estas familias,
son similares, en todos

los albergues visitados.

8

12-oct-17

Albergue Zacatepec
Realizar dialogo

semiestructurado

119



Descripcion

Una vez teniendo el permiso para desarrollar la
investigacion en el albergue Zacatepec No 5 de Ayala
Morelos, se procede a la aplicacion de la primera entrevista
semiestructurada.

No

Fecha

Lugar

Propdsito

Descripcion
Se aplican las demas entrevistas, como son al encargado

del albergue y a una docente del grado de primaria

No
Fecha
Lugar

Propdsito

Resultado
Aplicacion de

instrumento.

9

29-nov-17

Albergue Zacatepec
No 5

Continuar el proceso
de las entrevistas

Resultado

se concluyd con la
aplicacion del
instrumento

11

16-ene-18

Albergue Zacatepec

Aplicar la
herramienta de
participacion a los

nifnos

120
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Descripcion Resultado
Se desarrolld la actividad de diagnostico, orientada a los Obtener los datos
nifios del albergue que se encuentran en la escuela. para su respectivo
analisis

Fuente propia
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Anexo 5. Guia de evaluacion de respuestas

v ¢La persona entrevistada tiene experiencia directa de en el tema de jornaleros agricolas

migrantes?

Como se dijo anteriormente las docentes con las que se dialogd, se relacionan activamente con
los nifios hijos e hijas de los jornaleros agricolas, por lo tanto, tienen conocimiento de las
actividades que realizan los nifios y nifias dentro y fuera de la escuela. El encargado del albergue,
aungue no tiene relacién directa con los nifios, si tiene conocimiento de algunas actividades que
desarrollan los nifios una vez salen de la escuela.

v ¢ Esta en condiciones de dar una informacion confiable?

Los entrevistados si pueden dan una informacion confiable porque se encuentran dentro del
albergue, por lo tanto, conocen la dindmica de vida que tienen los nifios hijos e hijos de los
jornaleros agricolas.

v ¢Fue un entrevistador activo?

Los entrevistados si fueron participantes activos, ya que en muchas ocasiones ellos mismos
fueron desarrollando el dialogo.

v’ ¢Hay personas presentes que puedan interferir en las respuestas de la gente?

El dialogo se llevd a cabo en uno de los salones de la escuela, esta se dio de manera individual
sin que hubiera otras personas presentes.
v ¢El entrevistador se mostrd honesto y abierto en la entrevista?
Al llevarse a cabo el dialogo de una manera flexible, los participantes tuvieron la posibilidad

de expresarse de manera honesta y amplia.
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